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1.Descrierea intreprinderii

Intreprinderea de Stat ,,Centrul de Pregatire a Specialistilor pentru Armata
Nationala” (1.S. ,,CPS AN”) a fost constituita prin ordinul Ministrului Aparérii nr.64
din 23 mai 1992, in baza proprietatii fostei Asociatii ,,Sportul si tehnica” transmisa
in gestiunea Ministerului Apararii in conformitate cu Hotararea Guvernului nr.173
din 17 martie 1992. Asociatia ,,Sportul si tehnica” la momentul formdrii a devenit
succesorul de drept si a patrimoniului fostei organizatii republicane ,,D.O.S.A.A.F.”,
conform Hotararii Guvernului nr.62 din 05 februarie 1991.

Ulterior in baza ordinelor Ministerului Apararii I.S. ,,CPS AN” a devenit
succesorul de drept si a patrimoniului fostelor intreprinderi de stat din cadrul
Ministerului Apérarii: 1.S. ”Comiltar”, 1.S. ,,UniforMA”, I.S. ,Sectia de Lucrari
Constructii Montaj” (1.S. ,,SLCM”).

Actualmente 1.S. ,,CPS AN” are in componenta sa 27 filiale amplasate in
municipiile si centrele raionale a republicii. Filialele sunt dotate cu imobile (terenuri
si cladiri), mijloace fixe si circulante necesare pentru activitatea pe care o desfagoara.
In folosinta I1.S.,,CPS AN” in municipiul Chisindu se afla 4 platforme (terenuri) pe
care sunt amplasate cladirile de studii si producere, inclusiv: str. Dosoftei 124
(Aparatul Central si Filiala Chiginau); Muncesti 121 ,,A”; I. Radu 27 si Luchian 1
(platforme anterior ocupate de fosta i.S.,,SLCM™).

i.S...CPS AN” este o intreprindere de stat , activitatea ei fiind directionata si
la sustinerea eforturilor Ministerului Aparérii pentru crearea conditiilor necesare de
activitate a unitatilor militare si institutiilor subordonate.

Activitatea de antreprenoriat se efectueaza prin intermediul aparatului central
al intreprinderi (25,3 %) si prin intermediul filialelor (74,7 %). Structura
intreprinderii i organigrama de organizare a aparatului central sunt expuse in anexa
nr.l.

Activitatea de baza a intreprinderii consta in pregatirea conducatorilor auto,
inclusiv si pentru necesitatile Armatei Nationale.

De rand cu pregitirea conducitorilor auto in cadrul 1.S. ,,CPS AN” sunt
pregatiti tractoristi, mecanici conducatori pentru blindate.

Paralel cu activitatea de pregdtire a specialistilor, intreprinderea desfagoara
prestarea serviciilor de parcare a automobilelor, servicii de locatiune a imobilului
din dotare, care prezumi acordarea spatiilor temporar neutilizate in activitatea de
producere a intreprinderii catre persoane fizice si juridice contra plata .

Actele normative de bazi care reglementeazi activitatea intreprinderii sunt:
Codul civil, Legea cu privire la antreprenoriat i intreprinderi, Legea cu privire la
intreprinderea de stat si actele normative emise de Guvern privind aplicarea legii
mentionate, Legea privind siguranta traficului rutier, HG nr.1452 din 24.X11.2007
Pentru aprobarea Regulamentului cu privire la permisul de conducere, organizarea
si desfasurarea examenului pentru obfinerea permisului de conducere si conditiile
de admitere la traficul rutier”, alte acte legislative si normative, care reglementeaza
activitatea de antreprenoriat.



2. Situatia curenti a intreprinderii, piata de desfacere

in ultima perioada, in virtutea a mai multor factori, in activitatea intreprinderii
au aparut un sir de dificultai care negativ influenteaza indicii economico-financiari
ai Intreprinderii: !

- in legdturd cu situatia demografica formata in republica se diminueaza
numérul general al potentialelor clienti a scolilor de pregitire a conducatorilor auto;

- criza economica a afectat simtitor starea financiard a populaiei, fapt ce a
condus la micsorarea pietii de desfacere si a consumului serviciilor de pregitire a
conducitorilor auto si altor profesii;

- diminuarea controlului din partea statului asupra procesului si calitatii
pregitirii conducétorilor auto s-a soldat cu aparitia unui numar mare de gcoli private
in multe din care lipseste baza tehnico-materiala si didactica respectiva, iar procesul
de studii poartd un caracter formal. Rezultatul acestui fenomen este aparitia
concurentei neloiale din partea scolilor mentionate si redistribuirea pietii
potentialelor clienti in folosul lor.

Factorii mentionati au ca urmare formarea unui disbalans intre oferta si cerere
pe piata de pregatire a conducatorilor auto. In situatia cind in jurul la 70 % din
veniturile intreprinderii se formeaza pe aceastd piatd este foarte greu de a mentine
ritmul anilor precedenti de dezvoltare a intreprinderii.

Pentru mentinerea volumelor de venituri si profit, se intreprind masuri de
diversificare a lucrrilor si serviciilor prestate prin fnsugirea unor noi genuri de
activitate.

3. Descrierea serviciilor si planul de marketing

Dupd cum s-a mentionat in partea introductiva a prezentului plan, activitatea
de antreprenoriat a L.S. ,,CPS AN” se desfigoard prin intermediul filialelor si
aparatului central.

3.1. Serviciile prestate de filiale si masurile preconizate pentru
dezvoltarea lor. '

intru indeplinirea sarcinilor si planurilor de activitate, filialele sunt axate pe
prestarea serviciilor de pregatire a conducitorilor auto, ca gen de activitate de baza.

Activitatea de pregitire a conducitorilor auto - gen de activitate de
baza.

Unul din cel mai important serviciu pe care intreprinderea il presteaza este
pregitirea  conducdtorilor de autovehicule la categoriile A, B, C, D, E si
subcategoriile acestora si tractoristi categoria ,,H”.



in perioada anilor 2019-2021, in filialele din cadrul intreprinderii au fost
pregatiti 43653 conducétori de autovehicule (anexa nr.6), inclusiv in 2021 au fost
pregatiti 15681 conducitori fatd de planul de 13285 conducatori auto , s-au 107 %.

Pentru atragerea clientilor, intreprinderea si filialele ei, depun efort de a
mentine la un nivel inalt imaginea procesului de instruire in gcolile auto si respectiv
de a se prezenta pe piatd ca un partener fidel, corect, de incredere, cu un
comportament respectuos fata de clienti si interesele lor. Intreprinderea se straduie
si ofere clientilor sai preturi si metode de achitare flexibile pentru serviciile prestate,
conditii speciale (bonusuri de fidelitate), sa apropie serviciile de instruire catre locul
de muncd si de trai al cliengilor (deschiderea de clase de instruire in scoli,
intreprinderi, institutii, localitati rurale, etc.).

Pentru depasirea situatiei create se propun urmétoarele actiuni:

- conlucrarea cu directiile de Invatimant din raioanele in care sunt amplasate
filialele intreprinderii, in vederea predarii lectiilor optionale la subiectul prevederilor
Regulamentului Circulatiei Rutiere, amenajarea auditoriilor respective si pregatirea
conducitorilor de autovehicule la categoria ,,B”, din randurile elevilor claselor
liceale din raioane;

- largirea spectrului de categorii la pregatirea conducétorilor de autovehicule
in filialele intreprinderii, fapt care va contribui in ultima instantd la marirea
numarului de cursanti la categoriile noi introduse;

- crearea conditiilor mai atractive in procesul instruirii si mbunétatirea
calitdtii serviciilor si asigurarea raportului optimal intre preful solicitat si calitatea
oferita;

- dotarea filialelor cu programe computerizate la modulele de instruire si
procurarea trenajoarelor de instruire;

- dotarea filialelor cu tehnica contemporand de instruire;

- implementarea unui sistem de atragere a candidatilor la instruire in calitate
de conducitori de autovehicule, cu stimularea materiald a persoanelor care se ocupa
de completarea grupelor de instruire;

- modernizarea procesului de invafimint prin utilizarea celor mai noi
tehnologii  (mijloace didactice ~contemporane, utilizarea computatoarelor,
televizoarelor, DVD);

- organizarea cursurilor de conducdtori auto la distantd, prin intermediul
tehnologiilor informationale contemporane;

- amenajarea autodromurilor cu elementele drumurilor publice, intersectiilor
cu calea ferata, traversarii trecerilor de pietoni, etc.;

- mentinerea profesionalismului cadrelor didactice la un nivel Inalt, sporirea
nivelului de retribuire a muncii, asigurarea unui pachet social favorabil angajatilor;

- elaborarea orarului instruirii practice flexibil, in conformitate cu
posibilitatile cursantilor;

- pregitirea suplimentard catre examene de cétre cursanti, utilizind baza
tehnico-materiala gratis;

- elaborarea si implementarea metodelor de instruire de conducere a
mijloacelor de transport auto in conditii extremale;



- participarea la elaborarea si actualizarea programelor de instruire;

- elaborarea materialelor didactice ilustrative;

- largirea ariei de acoperire geograficd a serviciilor prestate cit si a spectrului
de categorii si subcategorii de conducere propuse spre instruire.

3.2 Activitatea de antreprenoriat a Aparatului Central

In ultimii ani in cadrul aparatului central al intreprinderii au fost insusite alte
activitati cum ar fi prestarea seviciilor de locatiune a imobilului din dotare.

Cota parte a veniturilor obtinute de la activitatile desfdsurate in cadrul
aparatului central se afla in crestere continua.

Activitatea de antreprenoriat a Aparatului Central consta din prestari servicii
de locatiune a imobilului din dotare.

Actualmente de citre Aparatului Central al intreprinderii se presteaza
urmatoarele tipuri de servicii:

>

‘;?

Servicii de locatiune a imobilului din dotare, care prezuma acordarea
spatiilor temporar neutilizate in activitatea de producere a
intreprinderii cétre persoane fizice si juridice contra plata;

Defalcari (5%) parvenite de la filiale pentru intrefinerea Aparatului
Central. Anterior Aparatul Central al lntreprmderu totalmente era
intretinut din defalcarile efectuate de catre filiale. In ultimii ani, odata
cu insusirea prin intermediul Aparatului Central a unor noi genuri de
activitate, aceste defalcdri acoperd cheltuielile de intretinere a
Aparatului Central doar partial, cealaltd parte de cheltuieli fiind
acoperita din veniturile obtinute din activitétile proprii;

Oraselul militar Vadeni, proprietatea care la moment nu este utilizata
in activitatea de producere si genereaza doar pierderi de asigurare a
pazei obiectului dat.

De mentionat ¢i pentru regenerarea activita{ii acestui sector nu sunt
suficiente doar actiuni din partea intreprinderii fiind necesard si
implicarea Ministerului Apararii si a organelor de conducere a statului.



4. Organizarea gestionarii intreprinderii, echipa manageriala, sisteme
de remunerare

Organul suprem de gestionare a intreprinderii este Fondatorul, urmat de
Consiliul de Administratie (CA), membrii cdreia sint numiti de catre Ministrul
Apararii. Actualmente Consiliul de Administratie include 5 membri, inclusiv
reprezentantii: Ministerului Apararii (presedintele CA), Ministerului Economiei (2
persoane), Ministerului Finantelor (1 persoand), colectivului de munca (1persoana).

Activitatea curentd a intreprinderii nemijlocit este dirijatd de Administratorul
intreprinderii (organul executiv) care este numit in functie de catre Ministrul
Apararii la propunerea Consiliului de Administratie cu incheierea contractului de
management respectiv.

La dirijarea activitatii intreprinderii Administratorul, la momentul actual, este
asistat de catre echipa manageriald a intreprinderii, care reprezinta o combinare din
persoane atit cu experientd in activitatea intreprinderii cit si tineri cu viziuni
moderne, din componenta cireia fac parte contabilul-gef, specialist principal resurse
umane, jurisconsultul principal, specialist securitatea si sinatatea in muncé, sefii de
servicii, directorii si office manager ale filialelor. Membrii echipei manageriale sunt
numiti in functie de catre Administratorul intreprinderii. Actuala echipa manageriald
este formata din persoane cu studii superioare si cu 0 bogata experientd in domeniul
care activeazd. Structura intreprinderii si organigrama de organizare a aparatului
central sunt expuse 1n anexa .

La data de 31.12.2021, numarul total de salariati la I.S, Centrul de Pregitire
a Specialistilor pentru Armata Nationald” este de 465 persoane.

Functiile necesare, intru asigurarea functionalitatii Intreprinderii pe anul 2022
de activitate sunt reflectate in statele de personal pentru anul respectiv.

Structura numericd a personalului Intreprinderii este o variabild dependenta de
volumul si complexitatea activitatilor intreprinderii. Structura personalului suporta
modificdri pe parcursul desfasurdrii activitafii economice a intreprinderii in functie
de scopurile si obiectivele propuse.

Angajarea personalului este efectuatd prin colaborare cu Agentia pentru
ocuparea fortei de munca, cu participarea sefilor de servicii al Intreprinderii i
incheierea contractelor individuale de munca pe perioada nedeterminatd cu stabilirea
perioadei de probd maximal posibila.

Remunerarea muncii in cadrul intreprinderii este efectuatd in conformitate cu
prevederile Codului muncii, Legii Salarizérii, Hotaririi Guvernului nr. 743 din
11.06.2002 (toti angajatii intreprinderii), Contractului Colectiv de Munca



Conform deciziei comune a administratiei intreprinderii si colectivului de
muncd expusd in contractul colectiv de munca, in prezent in intreprindere se
utilizeazd sistemul netarifar de salarizare. Baza stabilirii salariilor de functie,
conform acestui sistem de salarizare sunt performantele individuale, functia detinuta
de salariat si cuantumul minim garantat de stat al salariului in sectorul real. Pentru
stimularea activitatii prodigioase al angajatilor in cadrul intreprinderii este utilizata
sistema de premiere trimestriald, adaosuri, suplimente si sporuri la salariul de baza
calculate din contul fondului de remunerare a muncii si din fondul de consum al
intreprinderii, inclusiv, recompensa pentru rezultatele activitatii anuale. Angajatilor
intreprinderii le este garantat pachetul social prevazut de actele normative in vigoare.

in scopul ridicarii nivelului pregatirii profesionale, sporirii responsabilitatii
salariatilor privind executarea obligatiilor de serviciu, pentru fiecare an este aprobat
Planul de perfectionare a personalului didactic si de conducere in baza:

- Institutului de Stiinte ale Educatiei, inclusiv pentru: anul 2022 — profesori —
24 persoane; anul 2023 — directori de filiale — 5 persoane, profesori — 25 persoane;
anul 2024 — directori de filiale - 3 persoane, profesori — 10 persoane;

5. Planul financiar. Investitii capitale.

La constituire, 1.S.”CPS AN” a fost dotata de Fondator — Ministerul Apararii
cu mijloace fixe §i circulante incluse in capitalul statutar al intreprinderii. Pe
parcursul anilor, capitalul statutar al intreprinderii a fost modificat si la situatia din
31.12.2021 alcatuieste 22 877163,48 mii lei.

Reiesind din patrimoniul de care dispune, analiza situatiei curente pe piatd,
{.8.”CPS AN planifici in perioada anilor 2022 — 2024, pregitirea conducitorilor
auto in numir total de 44033 persoane, inclusiv pe ani,

- anul 2022 - 14531 persoane;
-anul 2023 - 14665 persoane;
anul 2024 — 14837 persoane.

total — 44033 persoane.

Veniturile planificate pentru aceastd perioada (2022-2024) de la pregatirea
conducitorilor auto alcatuiesc 137 324,9 mii lei inclusiv pe ani,
- anul 2022 - 45560,0 mii lei
- anul 2023 -47017,4 mii lei
- anul 2024 - 44744,5 mii lei

Planul de afaceri al 1.S.CPS AN pentru anul 2022 se expune in anexa nr.2.

Venituri total 55030,6 mii lei inclusiv :

Pregitirea specialisti, conducatori auto - 45560,3 mii lei
Servicii locatiune - 5951,6 miilei
Venituri parcare auto , acces pe teritoriu - 234,8 mii lei
Alte venituri - 32839 miilei



De la practicarea altor genuri de activitate sint planificate de a obtine total
28815.5 mii lei , inclusiv pe ani:
- anul 2022 -9470,3mii lei
- anul 2023 - 9593,1 mii lei
-anul 2024 - 9752,1 mii lei
Pentru obtinerea veniturilor planificate se preconizeaz cheltuieli in mérimea totala
de 151834,7 mii lei inclusive pe ani:
- 2022 -50824,2 mii lei
- 2023 -51251,5 mii lei
- 2024 - 49759,0 mii lei
Profitul planificat pentru aceasta perioads alcatuieste 13500,5 mii lei,
inclusiv pe ani:
- 2022 - 3978.0 mii lei
- 2023 - 4519.3 mii lei
- 2024 - 5003.2 miilei
Norma medie a profitului v-a alcatui pe perioada planificatd 5,3% rentabilitatea
5.6%

Sinteza planului financiar este expusa in anexa nr ---

Pentru perioada 2022 -2024 pentru renovarea mijloacelor fixe si insugirea unor
noi genuri de activitate se planifica investitii capitale in suma totala de 4185.5 mii
lei, inclusiv din contul uzurii in suma de 1513.7 mii lei, din contul profitului in suma
de 2671.8 mii lei si din alte intrari (primite fard plata) in suma de 1639,2 mii lei, care
pe ani urmeaza a se distribui conform modului expus in tabelul de mai jos:

Anexa 3
din contul T —— alte intrari
Anii (:1.121111::1) profitului (mii lei) (l:!rlll:t:;‘tte‘;l ;”ara total (mii lei)
2022 5232 767.6 0.00 1290.8
2023 468.3 930.1 0.00 1398.4
2024 822.2 974.1 0.00 1496.3
Total: 1513.7 2671.8 0.00 4185.5 -

In perioada indicata se preconizeaza procurarea a 33 unitati de transport
pentru instruire, inclusiv: 21 autoturizme, 4 autobuse ,8 camioane.
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Analiza activitatii i.S.CPS AN pentru perioada anilor 2019-2021.

Perioada dati a fost supusi controlului financiar de catre Serviciul Fiscal de Stat
unde ca rezultat s-au depistat un sir de neajunsuri si incalcari.(Decizia se anexaza).

Situatia evidentei contabile si fiscale .

Nu a fost organizat de citre administratie includerea tuturor Filialelor in
sistemul electronic de contabilitate 1C,se practica contabilitatea separat manual in
registre contabile si cértile mari pe hirtie. Datele din documentele primare si
centralizatoare se inregistreazi, se acumuleaza si se prelucreaza in registrele
contabile.

Totodata o parte din subdiviziunile itreprinderii tin contabilitatea in programul 1C
pe deplin.

Contribuabilul este obligat sa tind contabilitatea conform formelor si modului
stabilit de legislatie ,s4 intocmeasca si s prezinte Serviciului Fiscal de Stat si
serviciului de colectare a impozitelor si taxelor locale darile de seama fiscale
previzute de legislatie, sa asigure integritatea documentelor de evidentd in
conformitate cu cerintele legislatiei. |

Entitatea a admis lipsa partiald a contabilitétii pentru toatd perioada supusa
controlului manifestaté prin lipsa la subdiviziunea Centrala a datelor contabile
ale subdiviziunilor (filiale ) aflate in gestiune,fiind prezentate date ce denota
divergente neargumentate , intre datele prezentate de catre subdiviziuni , datele
contabile stabilite la subdiviziunea Centrala si Dérile de seama prezentate de catre
entitate.

Din motivul lipsei partiale a contabilitatii nu au fost prezentate darile de seama
[PC 21, privind retinerea impozitului pe venit , a primelor de asigurare obligatorie
de asistenta medicald si a contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii
calculat.Acest fapt a dus la numeroase plingeri din partea angajatilor ,deoarece
informatia despre angajat nu a fost declarata la CNAS si nu este posibil de a stabili
plata indemnizatiei sau stabilirea pensiei de virstd a unor persoane.

Astfel in urma verificarii au fost constatate un sir de incalcari si datorii pentru
diferite impozite catre stat.

Conform Deciziei s-a stabilit :

Datorie fata de buget din platile de bazé calculate - 5324 389 lei
Majorare de intirziere - 667 918 lei
Amenzi - 1276 358 lei

Total datoriile formate in urma contrg‘l‘\ﬂui constituie 7 268 365 lei

Administrator interimar Ari
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Planul de afaceri 2024

Anenii Noi Balti Chisinau | Criuleni | Cahul Causeni Cimislia
n/o Denumirea articolului de cheltuieli 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 |Nundrul specialisti conducator auto plan 2024 422 652 566 1171 819 250 490
1,1 _|Nundrul specialisti conducator auto efectiv 2023 _ 522 776 232 | 1485 | 715 322 465
2|Venituri total 2836,70| 4025,50 2690,00| 9692,60| 6164,80| 2151,40 1611,00
2,1|inclusiv:
2,2[invatamint pentru adulti (80410) 2567,50| 3618,00| 2296,00| 9134,60| 5067.00] 1705,00 1341,00
2,3|Vinzarea marfurilor (52639)
2,4|Vinzarea mijloacelor fixe
2,5|Servicii mecanizate (transport) (63214)
2,6|Agricultura (01111)
2,7|Arenda (70200)
2,8|Acces pe teritoriu
2,9|Instruire suplimentara 74,00 73,80 94,00 558,00 450,00 210,00 70,00
2,1{Hotel (55100)
2,11 |Confectii
2,12 |Metal uzat
2,13 |Serviciul cazare
2,14|Competentd profesionals
2,15|Cursuri pregatire a cadrelor 50,00 35,70 300,00 96,80
2,16|Vadeni
2,17 |Defalcari %
3|Altevenituri anticipate 145,201 298,00 551,00 236,40 200,00
3,1|Cheltuieli total: 2137,71| 3401,84| 3302,00 6501,14| 428856 142840 2202,33
3,1,1 |Cheltuieli materiale: 116,10/ 210,80 51,00 366,00 235,00 54,00 113,00
3,1,2 |materiale, piese de schimb 15,00 35,70 20,10 108,00 100.00 0,90 15,00
3,13 |materiale de constructie pentru reparatie 12,00 21,10 1,60 43,00 23,00 2,00 10,00
3,1,4 |poduse pietroliere 4,00 20,00 10,00 20,00 4,00 10,00
3,15 |carbune 42,50 0,00
3,1,6 |gaze 30,00 15,00 120,00 2,00 32,00
3,1,7 |alte 0,00
3,1,8 |energie electrica 30,00 38,00 6,00 20,00 55,00 42,00 36,00
3,1,9 |energie tehnici
3,1,10 |apa 2,00 7,20 2,30 0,00 7,00 1,10 5,00
3,2|alte consumuri si cheltuieli materiale 23,10 46,30 6,00 65,00 30,00 2,00 5,00
3,2,1 |Consumuri si cheltuieli aferente serviciilor prestate de ter] 28,70 27,70 54,70 175,00 101,80 8,00 39,00
3,2,2 |de transport 0,00
3,2,3 |de comunicatii 1,40 1,50 1,00 2,00 7,00
3,2,4 |reparatia curentd a mijloacelor fixe 16,00 12,00 45,00 94,00 50,00 6,00 15,00
3,2,5 |bancare 3,00 6,80
3,2,6 [notariale si juridice, de pompieri, pazd de reclama 1,20 3,00 4,00 18.00 1,00 5,00
3,2,7 |medicale 1,00 0,00 5,00 2,00
3,2,8 |pentru pregdtirea si perfectionarea cadrelor 6,50 5,30 1,70 8,00 5,00 5,00
3,29 [canalizarea evacuarea gunoiului 2,00 0,80 1,50 0,00 9,00 5,00
3,3|Alte servicii (comunale) 3,00 5,20 1,00 68,00 6,00 1,00
3,4|Uzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 33,50 68,00 1000,00f 356,00 40,00 47,50 25,50
3,5|Remunerarea muncii 1457,80| 2276,10| 1620,00| 4220,60| 2612,60 966,80 1542,00
3,6{Contributii privind asigurdrile sociale de stat obligatorii 349,87| 546,26 388,80| 1012,94| 627,02] 232,03 370,08
3,7|Contributii privind asigurarile medicale obligatorii
3,7,1 |Alte consumuri si cheltuieli operationale : 151,74| 272,98 187,50 370,60| 672,14 120,07 112,75
3,7.2 _|plata de arenda operationali (curent3) 32,40 19,00 18,00 12,00
3,7,3 |cheltuieli de deplasare
3,74 |cheltuieli de reprezentare
cheltuieli privind asigurarea personalului si patrimoniului 30,00
3.2.5 4,20 30,00 25,00 44,00 7,00 8,00
cheltuieli privind dobinzile pentru credite si Tmprumuturi
3,7,6
3,7,6,1 |impozitul si taxe incluse Tn cheltuieli din care:
3,7,6,2 |impozitul funiciar pe terenurile cu destinatie neagricole 0,00 1,50 1,20
3,7,6,3 [impozitul pe bunurile imobiliare 3,50 3,00 0,00 4,00 5,40 0,30
3,7,6,4 |impozitul rutier 20,00
3,7,6,5 [taxe locale 2,20 3,00 5,50 8,00 7,00 4,50 5,70
3,7,7 _|alte impozite si taxe 0,00
3,7,8 [|idemnizatia in contul Intreprinderii 3,30 3,50 18,00 1,00 5,00
3,7.9 |alte cheltuieli (defalcdri pentru intretinerea aparatului de col 141,84| 201,28 134,50| 484,63| 308,24 107,57 80,55
4|alte cheltuieli/ mijloace fixe procurare autovehicule 300,00f 320,00
Costul de procurare a marfurilor vindute
5|Reparatii capitale
6|Total deduceri




7[Profitul (pierderi) " 698,00] 623,66] 3191,46] 1876,24] 723,00 591,33
8|Impozitul pe venit 83,88 74,84 382,97| 22515 86,76 -70,96
9|Profitul (pierderi) net3 615,11| 548,82 -538,56| 2808,48] 1651,09] 636,24 -520,37




Planul de afaceri 2024

Ceadir-Lunga | Donduseni | Drochia Edinet Glodeni Hincesti
n/o Denumirea articolului de cheltuieli 2024 2024 2024 2024 2024 2024
1 2 10 11 12 13 14 15
1 |Nunadrul specialisti conducator auto plan 2024 552 470 634 330 725
1,1 |Nundrul specialisti conducator auto efectiv 2023 262 490 561 695 108 896
2|Venituri total 0,00 3516,00| 3099,90 4284,60 1040,00| 6486,40
2,1|inclusiv:
2,2|Invatdmint pentru adulti (80410) 3396,00| 2673,00 3842,80] . 990,00] 5216,40
2,3|Vinzarea marfurilor (52639)
2,4|Vinzarea mijloacelor fixe
2,5|Servicii mecanizate {transport) (63214)
2,6[Agricultura (01111)
2,7|Arenda (70200)
2,8|Acces pe teritoriu
2,9]Instruire suplimentara 120,00 110,00 250,00 50,00 450,00
2,1|{Hotel (55100)
2,11|Confectii
2,12|Metal uzat
2,13|Serviciul cazare
2,14|Competentd profesionald
2,15|Cursuri pregatire a cadrelor 12,00 9,00 220,00
2,16|Vadeni
2,17|Defalcari %
3|Altevenituri anticipate 304,90 182,70 600,00
3,1|Cheltuieli total: 306,00 3201,28| 2614,32 3438,18 1811,62| 5380,94
3,1,1 |Cheltuieli materiale: 71,20 136,60 71,50 183,00 32,00 426,00
3,1,2  |materiale, piese de schimb 35,70 45,60 25,00 20,00 15,00 100,00
3,1,3 _|materiale de constructie pentru reparatie 8,00 3,20 3,00 2,00 50,00
3,14 |poduse pietroliere h 5,00 30,00 10,00 10,00 4,00 10,00
3,1,5 |[carbune
3,1,6 |gaze 8,00 25,00 60,00 140,00
3,1,7 |alte
3,1,8 |energie electric 16,00 13,00 30,00 88,00 8,00 45,00
3,1,9 |energie tehnicd
3,1,10 |apd 1,50 1,30 1,00 6,00
3,2|alte consumuri si cheltuieli materiale 5,00 15,00 2,00 2,00 2,00 75,00
3,2,1 _|Consumuri si cheltuieli aferente serviciilor prestate de tert 54,20 38,60 19,50 35,50 44,00 187,30
3,2,2 |de transport
3,2,3 |de comunicatii 8,10 1,60 1,60 3,00 15.00
3,2,4 |reparatia curentd a mijloacelor fixe 18,00 24,00 12,00 24,00 18,00 60,00
3,2,5 |bancare 6.80
32,6 |notariale si juridice, de pompieri, pazi de reclami 18,00 0,80 4,00 8,00 3,50
3,2,7 |medicale 1,00 5,00
3,2,8 |pentru pregitirea si perfectionarea cadrelor 4,00 3,00 2,10 4,00 31,00
3,29 |canalizarea evacuarea gunoiului 1,60 2,00 1,00 2,00 6,00
3,3|Alte servicii (comunale) 4,50 8,00 2,00 5,50 10,00 60,00
3,4|Uzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 24,50 206,50 97,00 130,20 16,00 446,00
3,5|Remunerarea muncii 120,00 2091,60| 1722,20 2202,70 1257,60| 2767,60
3,6|Contributii privind asiguririle sociale de stat obligatorii 28,80 501,98 413,33 528,65 301,82 664,22
3,7| Contributii privind asigurarile medicale obligatorii
3,7,1 |Alte consumuri si cheltuieli operationale : 7,30 226,00 290,80 358,13 160,20 889,82
3,7,2 _|plata de arendé operational3 (curent3) 2,00 12,00 10,20 39,00
3,7,3 |cheltuieli de deplasare
3,7,4 [cheltuieli de reprezentare
cheltuieli privind asigurarea personalului si patrimoniului
3,7,5 3,00 33,20 15,70 24,00 6,00 45,00
cheltuieli privind dobinzile pentru credite si imprumuturi
3,76
3,7,6,1 |impozitul i taxe incluse n cheltuieli din care:
3,7,6,2 |impozitul funiciar pe terenurile cu destinatie neagricole 3,80 0,30 0,50
3,7,6,3 |impozitul pe bunurile imobiliare 1,30 0,20 3,50 0,40 0,10 2,10
3,7,6,4 |impozitul rutier
3,7,6,5 |taxe locale 1,00 4,80 1,60 3,50 1,00 3,90
3,7,7 _|alte impozite si taxe 0,80
3,7,8 _|idemnizatia in contul intreprinderii 15,00 2,00 25,00
3,7,9 |alte cheltuieli (defalcdri pentru intretinerea aparatului de col 0,00 175,80| 155,00 214,23 52,00 324,32
4alte cheltuieli/ mijloace fixe procurare autovehicule 100,00 100,00 100,00 450,00
Costul de procurare a marfurilor vindute
5|Reparatii capitale
6|Total deduceri




7[Profitul (pierderi) -306,00 314,72] 485,58 846,42] -771,62] 110546
8|Impozitul pe venit -36,72 37,77 58,27 101,57 .92,59] 132,65
9|Profitul (pierderi) netd -269,28 276,95 427,31 744,85| -679,03] 972,80




Planul de afaceri 2024

Leova Lipcani | Nisporeni Orhei Rezina | Riscani | Singerei | Soroca
n/o Denumirea articolului de cheltuieli 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
1 2 16 17 18 19 20 21 22 23
1 |Nundrul specialisti conducétor auto plan 2024 305 650 518 791 300 308 513 770
1,1 [Nundrul specialisti conducitor auto efectiv 2023 261 | 519 457 709 214 253 444 805
2|Venituri total 1924,70| 4729,50 2576,20| 5771,60| 2061,90| 2456,40| 3523,30| 4972,10
2,1linclusiv:
2,2|Inv&tamint pentru adulti (80410) 1798,20| 4619,50 2162,60| 5057,80| 1780,00| 2456,40| 3249.90| 4495,50
2,3|Vinzarea marfurilor (52639)
2,4|Vinzarea mijloacelor fixe
2,5|Servicii mecanizate (transport) (63214)
2,6|Agricultura (01111)
2,7|Arenda (70200)
2,8|Acces pe teritoriu
2,9|Instruire suplimentar3 26,50| 110,00 70,00| 250,00 38,00 160.00| 180,00
2,1|Hotel (55100)
2,11|Confectii
2,12|Metal uzat
2,13|Serviciul cazare
2,14{Competentd profesionald
2,15|Cursuri pregéatire a cadrelor 33,60 46,60
2,16|Vadeni
2,17|Defalcéri %
3|Altevenituri anticipate 100,00 310,00{ 463,80| 243,90 113,40 250,00
3,1|Cheltuieli total: 1432,23| 3661,04 2956,45| 4158,16| 1765,69| 2138,13| 2613,35| 4187,70
3,1,1 |Cheltuieli materiale: 94,00/ 156,80 171,90| 168,90 46,50 329,50 148,00| 294,40
3,1,2 |materiale, piese de schimb 10,00| 76,00 30,00 32,00 12,00 12,00 50,00 65,00
3,1,3 |materiale de constructie pentru reparatie 5,00 5,00 10,00 42,00 3,00 10,00 5.00 35,00
3,14 |poduse pietroliere 12,00 10,00 22,00 6,00] 240,00 10,00 20,00
3,1,5 |cdrbune 28,00 35,00 35,00
3,16 |gaze 40,00 42,00 15,00 41,00
3,1,7 |alte 6,00
3,1,8 |energie electricd 25,00 70,00 45,90 11,00 11,00 30,00 85,00
3,1,9 |energie tehnic3 25,00
3,1,10 |apa 3,20 2,50 2,00 2,50 2,50 3,00
3,2|alte consumuri si cheltuieli materiale 10,80| 10,80 7,40 10,00 12,00 19,00 12,00 45,40
3,2,1 _|Consumuri si cheltuieli aferente serviciilor prestate de tert] 32,00 65,30 48,00 67,10 21,10 25,20 37,50 58,10
3,2,2 |de transport
3,2,3 |de comunicatii 7,40 5,50 1,00 1,00 1,00 2,00
3,2,4 |reparatia curentd a mijloacelor fixe 18,00| 45,80 45,00 42,00 15,00 18,00 21,00 28,00
3,2,5 |bancare
3,2,6 |notariale si juridice, de pompieri, pazi de reclam3 12,00 1.00 16,00
3,2,7 |medicale 1,00 1,00 1.00
3,2,8 |pentru pregdtirea si perfectionarea cadrelor 4,00 2,00 4,00 5,00 3.30 5,00
3,2,9 |canalizarea evacuarea gunoiului 3,601 3,50 2,00 4,10 1,20 2,10
3,3|Alte servicii (comunale) 3,00 6,50 6,00 1,10 1,20 9,00 5,00
3,4|Uzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 6,90| . 135,50 203,10 90,00 30,10 28,90 36,00 57,30
3,5|Remunerarea muncii 965,80| 2361,50 1906,00 _281?,00 1255,80| 1311,70| 1747,00 2535,40
3,6|Contributii privind asiguririle sociale de stat obligatorii 231,79| 566,76 457,44| 676,08 301,39 314,81 419,28| 608,50
3,7|Contributii privind asigurérile medicale obligatorii
3,71 |Alte consumuri si cheltuieli operationale : 101,74| 375,18 170,01 339,08 110,80| 128,02 225,57| 634,01
3,7.2_|plata de arendd operationali (curenta) 1,00 3,00 25,00
3,73 |cheltuieli de deplasare
3,74 [cheltuieli de reprezentare
cheltuieli privind asigurarea personalului si patrimoniului
3,7.5 21,50 18,00 26,20 4,60 13,00 25,00
cheltuieli privind dobinzile pentru credite si Tmprumuturi
3,7,6
3,7,6,1 [impozitul 5i taxe incluse in cheltuieli din care:
3,7,6,2 |impozitul funiciar pe terenurile cu destinatie neagricole 5,00 0,40 1,00 3,60
3,7,6,3 |impozitul pe bunurile imobiliare 2,000 2,70 15,00 16,80 1,60 4.40 0,80
3,7,6,4 |impozitul rutier
3,7,6,5 |taxe locale 2,50 4,50 2,20 1,50 1,60 3,00
3,7,7 _|alte impozite si taxe 2,40 2,00
3,7,8 _|idemnizatia in contul intreprinderii 5,00 6,00 2,10 1,20 1,00 5,00 3,00
3,7.9 |alte cheltuieli (defalcdri pentru intretinerea aparatului de co 96,24 236,48 128,81| 288,58| 103,10( 122,82 176,17| 248,61
4alte cheltuieli/ mijloace fixe procurare autovehicule 100,00 350,00
Costul de procurare a marfurilor vindute
5|Reparatii capitale
6|Total deduceri 0,000 0,00 0,00 0,00 0,00




7|Profitul (pierderi) 492,47 1068,47]  -380,25| 1613,44 296,21| 318,27) 909,96] 784,40
8|Impozitul pe venit 59,10| 128,22 45,63] 193,61| 3555| 3819] 109,19] 94,13
9|profitul (pierderi) netd 433,38| 940,25 334,62| 1419,83| 260,67| 280,08) 800,76] 690,27
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Straseni Soldanesti Stefan Voda | Ungheni | Vulcanesti
n/o Denumirea articolului de cheltuieli 2024 2024 2024 2024 2024
1 2 24 25 26 27 28
1 [Nundrul specialisti conducator auto plan 2024 292 290 911 782 839
1,1 _|Nundrul specialisti conducitor auto efectiv 2023 176 306 866 708 1040
2|Venituri total 1735,90 2213,90 5944,00( 5376,20 5076,70
2,1|inclusiv:
2,2|Invatamint pentru adulti (80410) 1688,90 2161,00 5494,00] 5036,70 4902,30
2,3|Vinzarea mérfurilor (52639)
2,4Vinzarea mijloacelor fixe
2,5[Servicii mecanizate (transport) (63214)
2,6|Agricultura (01111)
2,7|Arenda (70200)
2,8|Acces pe teritoriu
2,9|Instruire suplimentars 47,00 450,00 180,00 35,00
2,1|Hotel (55100)
2,11|Confecti
2,12|Metal uzat
2,13 |Serviciul cazare
2,14|Competenta profesional
2,15|Cursuri pregétire a cadrelor 32,20 35,00
2,16|Vadeni
2,17 |Defalciri %
3|Altevenituri anticipate 52,90 127,30 104,40
3,1|Cheltuieli total: 1419,32 1872,63 3681,01| 4506,44 4224,63
3,1,1 |Cheltuieli materiale: 41,40 69,20 114,60 290,00 263,80
3,1,2 |materiale, piese de schimb 8,20 70,60 68,00 76,00
3,1,3 |materiale de constructie pentru reparatie 3,00 2,00 20,00 30,30
3,1,4 |poduse pietroliere 2,00 5,00 10,00 15,00 15,00
3,1,5 |cdrbune 0,00
3,16 |gaze 20,10 25,00 42,00
3,1,7 |alte 17,00 10,00
3,1,8 |energie electrici 12,00 25,00 10,00 98,00 85,00
3,19 |energie tehnici
3,1,10 |apa 1,30 1,00 1,00 10,00 2,50
3,2|alte consumuri si cheltuieli materiale 6,00 2,00 4,00 37,00 45,00
3.2,1 [Consumuri si cheltuieli aferente serviciilor prestate de tert 15,80 22,40 23,00 65,00 121,10
3,2,2 |de transport
3,2,3 |de comunicatii 4,00
3,2,4 |reparatia curenti a mijloacelor fixe 10,00 15,00 18,00 35,00 65,00
3,2,5 |bancare
3,2,6 _|notariale si juridice, de pompieri, pazd de reclama 1,50 1,00 25,00 36,00
3,2,7 |medicale 1,00
3.2,8 |pentru pregitirea si perfectionarea cadrelor 5,00 4,00 10,10
3,2,9 |canalizarea evacuarea gunoiului 1,80 2,40 6,00
3,3|Alte servicii (comunale) 2,50 4,00
3,4|Uzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 63,60 24,50 38,80 194,50 115,00
3,5|Remunerarea muncii 967,60 1239,30 2576,70| 2941,80 2645,40
3,6|Contributii privind asiguririle sociale de stat obligatorii 232,22 297,43 618,41 706,03 634,90
3,7|Contributii privind asigurarile medicale obligatorii
3,7,1 |Alte consumuri si cheltuieli operationale ; 98,70 219,80 309,50 309,11 444,44
3,7,2 |plata de arend3 operationald (curentd) 7,80 36,00
3.7.3 _[cheltuieli de deplasare
3,7,4 _|cheltuieli de reprezentare
cheltuieli privind asigurarea personalului si patrimoniului 42.00
3,7,5 6,20 6,10 1,00 19,00 !
cheltuieli privind dobinzile pentru credite si imprumuturi
3,7.6
3,7,6,1 |impozitul si taxe incluse in cheltuieli din care:
3,7,6.2 |impozitul funiciar pe terenurile cu destinatie neagricole 0,80 2,40
3,7.6,3 |impozitul pe bunurile imobiliare 3,70 0,70 9,90 1,10
3,7,6,4 |impozitul rutier
3,7,6,5 |taxe locale 1,20 1,30 2,50 4,00 3,50]
3,7.7 |alte impozite si taxe
3,7,8 |idemnizatia in contul intreprinderii 1,00 1,00 5,00 8,00
3,7.9 |alte cheltuieli (defalcari pentru intretinerea aparatului de co 86,80 110,70 297,20 268,81 253,84
4|alte cheltuieli/ mijloace fixe procurare autovehicule 100,00 100,00
Costul de procurare a mirfurilor vindute
5|Reparatii capitale
6|Total deduceri




7|Profitul (pierderi) 316,58 2262,99| 869,76 852,07
8|Impozitul pe venit 37,99 271,56 104,37 102,25
a|profitul (pierderi) netd 278,59 1991,43 765,39 749,82
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Anexa nr.1

Total pe filiale Aparatul Central Total IS CPS AN
n/o Denumirea articolului de cheltuieli 2024 2024 2024
1 2 29 30 31
1 |Nunarul specialisti conducitor auto plan 2024 14 350,00 14 350,00
1,1 |Nunarul specialisti conducator auto efectiv 2023 14 317,00
2|Venituri total 95961,30 14426,73 110388,03
2,1|inclusiv: 0,00 0,00
2.2 Tnvéta‘ime pentru adulti (80410) 86750,20 86750,20
2,3|Vinzarea marfurilor (52639) 0,00 0,00
2,4|Vinzarea mijloacelor fixe 0,00 0,00
2,5 |Servicii mecanizate (transport) (63214) 0,00 0,00
2,6|Agricultura (01111) 0,00 0,00
2,7|Arenda (70200) 0,00 10440,00 10440,00
2,8|Acces pe teritoriu 0,00 960,00 960,00
2,9]Instruire suplimentara 4056,30 4056,30
2,1|Hotel (55100) 0,00 0,00
2,11|Confectii 0,00 0,00
2,12|Metal uzat 0,00 0,00
2,13|Serviciul cazare 0,00 0,00
2,14|Competenta profesionali 0,00 0,00
2,15|Cursuri pregétire a cadrelor 870,90 870,90
2,16|Vadeni 0,00 0,00
2,17|Defalcari % 0,00 3026,73 3026,73
3| Altevenituri anticipate 4283,50 4283,90
3,1|Cheltuieli total: 78631,10 14340,94 92972,04
3,1,1 |Cheltuieli materiale: 4255,20 2082,00 6337,20
3,1,2 |materiale, piese de schimb 1045,80 42,00 1087,80
3,1,3 |materiale de constructie pentru reparatie 348,20 60,00 409,20
3,1,4 |poduse pietroliere 504,00 40,00 544,00
3,1,5 |cdrbune 140,50 0,00 140,50
3,1,6 |gaze 657,10 400,00 1057,10
3,1,7 |alte 33,00 0,00 33,00
3,18 |energie electric 934,90 700,00 1634,90
3,19 |energie tehnica 25,00 25,00
3,1,10 |apd 4197,20 60,00 4257,20
3,2|alte consumuri si cheltuieli materiale 499,80 780,00 1279,80
3,2,1 [Consumuri si cheltuieli aferente serviciilor prestate de tert] 1415,60 1004,00 2419,60
3,2,2 |de transport 0,00 0,00
3,2,3 |de comunicatii 64,10 476,00 540,10
3,2,4 |reparatia curentd a mijloacelor fixe 769,80 87,00 856,80
3,2,5 |bancare 16,60 76,50 93,10
3,2,6 _|notariale si juridice, de pompieri, pazd de reclama 159,00 30,50 189,50
3,2,7 |medicale 18,00 3,00 21,00
3,2,8 |pentru pregatirea si perfectionarea cadrelor 118,00 15,00 133,00
3,2,9 [canalizarea evacuarea gunoiului 57,60 126,00 183,60
3,3 |Alte servicii (comunale) 212,50 47,50 260,00
3,4|Uzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 3514,90 190,00 3704,90
3,5|Remunerarea muncii 50128,60 6336,40 56465,00
3,6/ Contributii privind asiguririle sociale de stat obligatorii 12030,86 1520,74 13551,60
3,7| Contributii privind asigurérile medicale obligatorii
3,7.1 [Alte consumuri si cheltuieli operationale : 7811,97 3207,80 11019,77
3,7,2 _|plata de arend3 operational3 (curentd) 217,40 217,40
3,7,3 |cheltuieli de deplasare 0,00 4,50 4,50
3,7.4 [cheltuieli de reprezentare 0,00 0,00 0,00
cheltuieli privind asigurarea personalului si patrimoniului
3,75 457,70 40,00 457,70
cheltuieli privind dobinzile pentru credite si Tmprumuturi
3,76 0,00 0,00
3,7,6,1 |impozitul 5i taxe incluse in cheltuieli din care: 0,00
3,7,6,2 |impozitul funiciar pe terenurile cu destinatie neagricole 20,50 42,80 63,30
3,7,6,3 [impozitul pe bunurile imobiliare 82,50 64,20 146,70
3,7.6,4 |impozitul rutier 20,00 20,00
3,7.6,5 |taxe locale 79,50 16,00 95,50
3,7,7 |alte impozite si taxe 5,20 14,30 19,50
3,7,8 lidemnizatia in contul intreprinderii 111,10 26,00 137,10
3,79 |alte cheltuieli (defalcari pentru intretinerea aparatului de co 4798,07 0,00 4798,07
4|alte cheltuieli/ mijloace fixe procurare autovehicule 2020,00 2020,00
Costul de procurare a mérfurilor vindute 0,00 0,00
5|Reparatii capitale 3000,00
6|Total deduceri 0,00 0,00




7|Profitul (pierderi) 17330,20 85,79 17416,00
8|Impozitul pe venit 2079,62 10,30 2089,92
9|Profitul (pierderi) netd 15250,58 75,50 15326,08
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CONTUL CURENT GENERALIZAT

Informatie privind contribuabilul Date privind emiterea

Cod fiscal: 1003600152514 Data si ora emiterii: 10.12.2024 11:24
Denumire Contribuabil: CENTRUL DE PREGATIRE A Bl

SPECIALISTILOR PENTRU ARMATA NATIONAL i

Adreséd: SEC.BUIUCANI, Mitropolit Dosoftei nr.124 Utilizator emitent:

Subdiviziune SFS: 05 - SECTORUL BUICANI Valoarea: LEI

Agentul economic a definut codul fiscal 340428 pana la data de 07.02.2005

Criterii de extragere Conditii suplimentare

Perioada inceput: 01.01.2024 ; Nivel de detaliere:

Perioada sférsit: 10.12.2024
Subdiviziune SFS;
1:12;14;15;16;17;19;2,20;22:24,25;26:27;28:29:30;31;33;34:35:36
138;39;40;5;6;7,8,9 }
Localitatea: 0100; 0120; 0300; 1001; 1402; 1401; 1701; 2101;
2701, 9602; 2901; 9634; 3101; 3401; 3601; 4101; 4801; 5301;
5701; 6001; 6401; 6701; 7101; 7401; 7801; 8001; 8301; 8501;
8525; 8901; 8950; 8947: 9201; 9603
Subdiviziune: Toate

Clasificatia economici Sold Ia data de 31,12.2023 ‘Suma tranzactiilor Sold Ia data de 10,12.2024
Debit Credit Debit Credit Debit Credit
111110/ BUGETUL DE STAT SI BUGI:,TELE UNITATILOR ADM[’\‘]STRA I- 111110 (11101) - Impozit pe venitul retinut din salariy

Total, inclusiv . 0,00 0,41 3073079,12 373107997 0,00 638 001,26
Total Plati de baza, inclusiv 0,00 0,41 307121540 3729 216,25 0,00 658 001,26
Total Majorare de intirziere, inclusiv 1863,72 1863,72 0,00

111210/ BUGETUL DE STAT SI BUGETELE UNITATILOR ADMINISTRAT - 111210 (- Impozit pe venitul obfinut din activitatea de
Tntreprinzitor

Total, inclusiv 0,01 588 807,76 588 807,77 0,00
Total Plati de bazi, inclusiv 585 830,08 585 830,08 0,00
Total Majorare de intirziere, inclusiv 0,01 2977,08 2 977,69 0,00

111220 { BUGET UL D "'TAT S1 BUGETELL UNITATIWR ADMINISTRAT '.1_1 1220 (11120) - Impozit pe venitul refinut la sursa de platd

Total, inclusiy . . 6957, 8  -16543,55 1992038 0,00 3342131
Total Plati de bazi, lnc!usn 6 957,38 -16 553,55 9910,38 33 421,31
Total Majorare de intirziere, inclusiv 10,00 10,00 0,00

113161 { BUGETELE UNITATILOR ADMW!STIMTIV-TERIT‘OR]ALE - 113161 - - Impozitul funciar al persudnelor juridice §i fizice inregistrate in
calitate de intreprinzitor

Total, inclusiv. =~ j ' 1395,00 89 227 28 87 832,-28- 0,00
Total Platd de baza, inclusiv 1 395,00 89 227,28 87 832,28 0,00

113210/ BUGETELE UNITATILOR AD’\[[\IISTRATIV—TERI’FORIALE 113210 (11410) - Impozxtul pe bunurile imobiliare ale persoanelor
juridice

Total, inclusiv . . | . B 896,25 1389625 ' 0,00

Total Plata de bazi, inclusiv 13 896,25 13 896,25 0,00
113220 / BUGETELE UNITATILOR ADMINISTRATIV-TERITORIALE - 113220 (11411) - Impozitul pe bunurile imobiliare ale persoanelor fizice
Total, inclusiv 0,00 0,00 1 651,98 0,00

Total Plata de bazi, inclusiv 0,00 0,00 1651,98 0,00

113230 ! BUGETELE UNITATILOR ADMINISTRATIV- TERITORIALE - 113230 (11412} - Impozitul pe bunurﬂe 1m0b1|‘1§1n¢ at:hltat de eﬁfrc .
persoar le juridice §i & inregzstratc in calitate db intreprinzitor din valoarca estimatd (de piatd) a bunurilor imobiliare

Total, inclusiv . T 0,01 8254573 8254574 - 0,00
Total Plati de baza, :nclusw 0,01 82 545,73 82 545,74 0,00
114110/ BUGETUL DE STAT ST BUGETELE

, UNITATILOR ADM]'NISTRAT,BUGETUL DE STAT - 114110 (IISB]) Taxa pe valoarea

adaugatd la marfurile prod serviciile pre tate pe teritoriul Republicii Moldova

Total, inclusiv f 6577,07 16585571 161129, 047 0,00 1850,83
Total Platd de bazi, inclusiv 6 577,07 165 855,71 161 129,47 0, l]i] 1 850,83

114412 / BUGETELE UNITATI.LOR ADMINISTRATIV-TLRITORIALE - 1 14412 ( 12228} - Taxa pentrumnenajarea teritoriului

Total, inclusiv 16 64_3.1_0 66 655,98 52 069,08 . 0,00 205620

Total Plata de baza, inclusiv 16 643,10 66 652,23 52 065,33 0,00 2 056,20
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Total Majorare de intirziere, inclusiv 3,75 3,75 0,00

114415/ BUGETELE UN'[TAT IIzGR ADMINISTRATIV- TERI'T‘OR]ALE -1 I4415 {12269) - Taxa penim d1spozm\rele puhllmmre

Total, inclusiv - - . 0,00 9.50 9,50
Total Plati de baza, inclusiv 0,00 9,50 9.50

114416/ BUGETE _ﬂl"r/\?i'ﬁdk ADMINISTRATIV-TERITORIALE - 114416 (12234) - Taxa pentry parcare

Total, inclusiv o L 2461699 10290405 - faRbe 0,00
Total Plati de bazi, mclusw 24 616,99 102 902,02 78 285,03 0,00
Total Majorare de intirziere, inclusiv 2,03 2,03 0,00

hormati

limitele/cu depésir _ _
Total, inclusiv __ Saen s _ e e g
Total Plata de bazi, inclusiv 5 982,47 598247

114633/ BUG[‘TUﬁDE STAT SI BUGETELE UNiTATILO,RADMINISTR;\T 114633 (I 15441 Taxa pentru folosirea drumurilor de catre
aulovehiculele mmaﬁnculalc in Republica Moldova

Tor sabilite

114535 / BUGETUL DE STAT - 114535 - Plata

Total, inclusiv - . 30012,00  15917.60 22 993,20 37 087,60
Total Plati dr: bazi, inclusiv 30 012,00 15 917,60 22 993,20 37 087,60

121100 / BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT - 121100 (11201} - Contribuiii de as1gurﬁr| sociale de stat obligatorii \nratc de angajatori

Total, inclusiv - 49 145,61 5507 937,23 10 757 020 41 529822879
Total Plati de bazi, inclusiv 49 145,61 5507 937,23 10 757 020,41 5298 228,79

121310 / BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT - 121310 Contributii de asigurari sociale de stat Qbhgatom vitate de persoanele fizice

ce isi desfasoard activitate pe cont propriu
2 8,5‘3
548,5 /

Total, inclusiv @ ] 0.00
Total Plati de bazi, inclusiv Vl }LC’ - \ 54859 0,00
121410/ BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALE DE STAT - 12141 E} £11211) - Majorarca de mﬁrm:ﬂ: (penalitatea) calculatd pantru neachitarea in
termen a contnibutiilor de. astgu,rﬁusmlale-; ¢ stal obligatorii _
Total, inclusiv =~ - . . . 45172,26 9- 244,93 -35927.33 0,00
Total Majorare de intirziere, inclusiv 45172,26 9 244,93 -35927,33 0,00

122100/ FONDURILE ASIGURARII OBLIGATORII DE AS STENTA MEDI - 122100 (11301) - Prlme de mgutaw obligatorie de asistenta
medicald in forma de contnbulle pmcanmala 1a salariu g1 la alte recompense, achitate de angajau

Total, inclusiv . . . 154 684,54 1 874 735. 2 33_6__6 64_0?8{!' 0,00 214658942
Total Platd de bazd, inclusiv 154 684,54 1870 869,50 3 862 774,38 0,00 2146 589,42
Total Majorare de intirziere, inclusiv 3 866,42 3 866,42 0,00

141231/ BUGETUL DE STAT - 141231 (12103;’20) Defalcar de la profitul net al intreprinderilor de stat (municipale) in bugetul de stat

Total, inclusiv. . . 630 579,38 639 579,38 0.00
Total Platd de bazi, inclusiv 639 056,00 639 056,00 0,00
Total Majorare de intirziere, inclusiv 523,38 523,38 0.00

141533 / BUGETELE UNIT, ATILOR ADMINISTRATIV-TERITORI ALE - 141533 (121331’31) Amnda terenurilor cu. alta dcstlnape decat cea
agricold incasati in bugetul local de nivelul |

Total, inclusiy 0,00 0,00 ? 642‘;63 0,00
Total Plati de bazi, inclusiv 0,00 0,00 7 642,63 0,00

142211 / BUGETELE UNITATILOR ADMINIST‘RAT]V-TI&RITORIALE - 142211 (11556) - Taxa de organizare a licitatiilor si loteriilor pe: teritoriul
unitalii administrativ-teritoriale

Total, inclusiv e e ] . 3 317,00 - . _3.3_1’?,!!'0.
Total Platd de bazd, inclusiv 3317,00 3 317,00
142220/ BUGETUL DE STAT - 142220 (12211) - Taxa de - = T =
Total, inclusiv . -. 000 . 0 oo e 000
Total Plati de bazi, inclusiv 0,00 0,00 28 169,07 0,00

142238 | BUGETUL ASIGURARILOR SOCIALF DE STAT - 142238 - Rccupemrea de la angajator a sumelor platite nccwcmt s@?_jffbnna de prestatii
de asigurdri sociale

Total, inclusiv 52,33 52,33 0,00
Total Plati de bazi, inclusiv 52.33 52,33 0.00
143321 fBUGETUL DﬁﬁTAT;- 143321 (1230’&20.

Amenm aplicate de catre organe}e Semcml Fiscal de Stat incasate in bugetul de stat

T‘o{,a! mcluslv . : 0,!.6 020 . B_ RUUE 0,10 0, 09 _ 0.20
Total Platii de bazi, inclusiv 0,10 0,00 0.10 0,00
Total Amendai, inclusiv 0,20 0,00 0,00 0,00 0,20

145111 / BUGETUL DE STAT - 145111 (12240/20) - Alte venituri incasate in bugetui de stat

Total, inclusiv : 141 000,00 0,00 -141 000,00 0,00
Total Plata de bazi, inclusiv 141 000,00 0,00 =141 000,00 0,00
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Platd de bazi 011 440331,57 12 195952,40 19979 080,41 548,59 8 186 544,38
Majorare de intirziere 001 4517226 1849191 2668034 0,00
Amendd 020 0,00 000 000 0.20



