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[.Descrierea intrePrinderii

intreprinderea de Stat ,,Centrul de Pregdtire a Specialiqtilor pentru Armata

Na!ional6,, (I.S. ,,CPS AN") a fost constituita frin ordinul Ministrului Apdrdriinr'64

d\n 23 mai lgg1, in bazapropriet6lii iott.i Asocialii,'Sportul qi tehnica" transmis6

in gestiunea Ministerului Apbrarii in conformitate cu Hot6r6rea Guvernului nr'173

din 1 7 martie lggz.Asocialia ,,Sport rL fi tehnica" la momentul formSrii a devenit

succesorul de drept qi a patrimonirrtrri fosiei organiza\ii republicane ,,D'O'S'A'A'F'"'

conform Hotdrdrii d.t r.*rrlui nr.62 din 05 februarie l99I'
ulterior in baza ordinelor Ministerului Ap6r6rii i's' "cPs 

AN" a devenit

succesorul de drept 9i a patrimoniului fostelor intrepL"lt:i de stat din cadrul

Ministerufui epirlriil-iS.';C"-iil;;;t i.S. ,,U"iforMh", i'S' "Stclia 
de Lucrdri

Construclii Montaj" -(i.S.,,SLCM")'
Actualme"il i.i. ,,'cps AN" are in componenla sa 26 fiLiale amplasate in

municipiile qi centrele raionat. u r.prutirii. ritiuiele sunt dotate cu imobile (terenuri

qi cladiri), mijloace fixe gi circulante necesare pentru activitateape care o desf6qoar6'

in folosinla I.S. ,,CPS AN" ir, -rrniripiul Chiqindu se afl6 4 platforme (terenuri) pe

care sunt amplasate cladirile a. tt"iii qi producere, inclusiv: str' Dosoftei 124

(Aparatul c.ntrui iiFiliala thTduj; Munceqti-.!.21 ,,A"i I' Radu 27 si Luchian 1

(platforme anterior ocupate de fosta i'S' "SLCM")'
I.s.,,CPSAN"esteointreprinderede.stat,activitateaeifiinddireclionataqi

ra suslinerea eforturilor Ministerutui Ap6r6rii pentru crearea condiliilor necesare de

activiiate a unitdlilor militare qi instituliilor subordonate'

Activitatea de antreprenoriat se efectue az6prinltrterme{i-u} lparatulli 
central

ar intreprinderi (25,3 %) 9i frin intermediui filialeror (74,7 %). structura

intreprinderii qi organigrama de irgani"are a aparatului central sunt expuse in anexa

nr. l.
Activitate a de baz6a intreprinderii constd in pregdtireaconducatorilor auto,

inclusiv qi pentru necesitdlile Armatei Nalionale'

De r6nd cu pregatirea conducatorilor auto in cadrul i'S' "cPs AN" sunt

pregdtili tractorigti, meianici conducdtori pentru blindate'

Paralel cu activitatea de p'.ga.i'. a specialiqtilor, intreprinderea desfaqoara

prestarea serviciilor de purrur. a automobilelor, servicii de rocaliune a imobilului

din dotar., ,u* p, 
"^^iacordarea 

spaliilor temporar neutilizate in activitatea de

producere a intreprinderii c6tre p.rrout" ftzice qi juridice contra plat6 '

Actele normative de baz6 care regle merfieazd activitatea intreprinderii lnJ:
codur civ1, Legeacu privire ra antreprJnoriat gi intreprinderi, Legea cu privire la

intreprinderea d-e stat gi actere ,ror*uiiu. emise de Guvern privind aplicarea legii

menlionate,Legeaprivindsiguranlatraficuluirutier,HGnr'1452din24'XIl'2007
,,Pentru aprobarea Regulam.nt rl.ri .r, privire la permisul de conducere' organizarca

gi desfrgurarea exam-enurui pentru oblinerea permisurui de conducere qi condiliile

de admitere la traficul rutieC', alte acte legislaiive qi normative, care tegle'tnenteazd

activitatea de antrePrenoriat' 
?



2.Situafiacurentiaintreprinderii,piafadedesfacere

in ultima perioada, in virtutea a mai multor factori, in activitatea intreprinderii

au aparut un qir de dif,rcultdli care negativ influenleazd indicii economico-financiari

ai intreprinderii:
- in legaturd cu situalia demograficd formata in republicd se diminueazS

num'rur generar ar potenliurelor crienlia qcorilor de pregdtire a conducdtorilor auto;

- cizaeconomic6 a afectat simlitor starea financiara a populaliei, fapt ce a

condus la micqorarea pielii de desfaceie 9i a consumului serviciilor de pregatire a

conducdtorilor auto qi altor profesii;
- diminuarea controlului din partea statului asupra procesului qi calitdlii

pregatirii conducatorilor auto s-a soldat cu aparilia unui num6r mare de gcoli private

in multe din care lipsegte bazatehnico-m ateiial|qi didacticd respectiv6",iar procesul

de studii poartd .rn .u.urter formal. Rezultatul acestui fenomen este aparil\a

concurenlei neloiale din partea qcolilor menlionate qi redistribuirea pielii

potenlialelor clienli in folosul lor'
Factorii menlionali au ca unnare formarea unui disbalans intre ofertS qi cerere

pe piala de pregdtir. a tonducatorilor auto. in situalia cind in jurul la 70 o/o din

veniturile intreprinderii se formeazdpe aceastd p1p1l6 este foarte greu de a menline

ritmul anilor precedenli de dezvoltare a intreprinderii.
pentru menlineiea volumelor de u.ttit rti qi profit, se intreprind mdsuri de

diversific are a lucrarilor gi serviciilor prestate prin insugirea unor noi genuri de

activitate.

3.DescriereaServiciilorqiplanuldemarketing

Dup6 cum s-a menlionat in partea introductivd aprezentului plan, activitatea

de antrepr.rroriut-u i.S- ,,CpS Ai.l" se desfbqoard prin intermediul filialelor qi

aparatului central.

3.L. Serviciile prestate de filiale 9i misurile preconizate pentru

dezvoltarea lor.

intru indeplinirea sarcinilor gi planurilor de activitate, filialele sunt axate pe

prestarea serviciilor de pregdtire a conducdtorilor auto, ca gen de activitate de bazd"

Activitatea de pregitire a conducitorilor auto - gen de activitate de

bazd.

Unul din cel mai important serviciu pe care intreprinderea il
pregdtirea conducdtorilor de autovehicule la categoriile A, B,

subcategoriile acestora qi tractorigti categoria,,H"'

presteazd este

c,D,Egi



in perioada anului z1z4,in filialele din cadrul intreprinderii au fost pregdtili

10240 conducatori de autovehicule (anexa nr.6), fa!6 de planul de 14350

conducdtori auto ' 
s-au 0,7 | oh executat'

Pentru atragetea clienlilor, intreprinderea 9i filialele ei' depun efort de a

menline la un nivi inalt imaginea procesului de instruire in gcolile auto qi respectiv

de a Se pre zenta pe pia!6 ,u ,,n partgngr fidel, corect, de incredere, cu un

comportament respectuos fa{6 de clienli qi interesele 1or. intreprinderea se striduie

s6 ofere clien!ilorsai preluri ii metode de achitare flexibile pentru serviciile prestate,

condilii speciare (bonusuri de ndefitate), s6 apropie serviciile de instruire cdtre locul

de muncd qi de' trai ar clienlilor (deschiierea de clase de instruire in qcoli,

intreprinderi, institulii, localitSli rurale, etc')'
pentru O.paqii.u situaliei create se propun urmdtoarele acliuni:

- conlucrarea cu direcliile de inv6!6m0nt din raioanele in care sunt amplasate

firiarere intreprinderii, in vedereapredarii recfiilor oplionale la subiectul prevederilor

Regulamentului circulaliei Rutiere, amenajarea auditoriilor respective qi pregdtirea

conduc6torilor de autovehicule la'categoria ,,B", din rdndurile elevilor claselor

liceale din raioane;
-largireaspectruluidecategoriilapregdtireaconducbtorilordeautovehicule

in filialele intreprinderii, fapt #e uu ront ibui in ultima instan{6 la marirea

numdrului de cursanli la categoriile noi introduse;

- crearea condifilor mai atractive in procesul instruirii 9i imbunatSlirea

calitalii serviciilor gi asigur *"u riportului optimal intre prelul solicitat gi calitatea

computerizate la modulele de instruire qi

procurarea trenaj oarelor de instruire;

- dotarea filialelor cu tehnica contemporana de instruire;

- implementarea unui sistem de atragere a candidalilor |a instruire in calitate

de conducatori de autovehicule, cu stimularea materiald a persoanelor care se ocupd

de completateagrupelor de instruire;

- modern iii"" procesului ie inv6!6mint prin utilizarea celor mai noi

tehnologii (mijloace didactice contemporane' tfiilizatea computatoarelor'

televizoarelor, DVD);
- organizur.u'r.rrrurilor de conducdtori auto la distan!6, prin intermediul

tehnologiilor informalionale conlemporane ;

- amenajarea autodromurilor cu elementele drumurilor publice, intersecliilor

cu calea feratl,traversdrii trecerilor de pietoni' etc';

- menline..u p.or.sionalismului ladrelor didactice la un nivel inalt, sporirea

nivelului de retribuire a muncii, asigurarea unui pachet social favorabil angajalilor;

- elaborarea orarului instiuirii practiie flexibil, in conformitate cu

po sibilit6lile cursanlilor;
- pregdtirea suplimentard cdtre examene de cStre cursanli' utilizind baza

oferitd;
- dotarea filialelor cu Programe

tehnico-materiald gratis ;
- elaborarea 9i

mijloacelor de transPort
implementarea metodelor de instruire de conducere a

auto in condilii extremale;



-participarea|aelaborareagiactua|izarcaprogramelordeinstruire;
.elaborareamaterialelordidacticeilustrative;
- largirea ariei de acoperire geografica a serviciilor prestate cit qi a spectrului

de categorii qi subcategorii dt to"J"tere propuse spre instruire'

3.2 Activitatea de antreprenoriat a Aparatului Central

in urtimii ani in cadrur aparatului central ar intreprinderi.i au fost insuqite alte

activitali cum ar fi prestarea seviciilor de localiune a imobilului din dotare'

cota pu# a venituritor oulinute dc la activitalile desfaqurate in cadrul

aparatului ceniral se afld in creqtere continud'

Activitateadeantrep..,'o,,u.uapu,utuluiCentralconstddinprestdriservicii
de localiune a imobilului din dotare'

Actualmentedec6treAparatuluiCentralalintreprinderiisepresteaza
urmdtoarele tiPuri de servicii:

spaliilor temporar neutilizate in activitatea de producere a

intreprinderii c6tre persoane ftzice 9i juridice contra plat6;

in activitut.u a. proO"..t. ii g.rr.t.urd doar pierderi de asigurate a

pazei obiectului dat'

De menlionat cd pentru regenerarea activitdlii acestui sector nu sunt

suficiente doar acliuni din partea intreprinderii fiind necesara qi

implicarea Ministerului epafarii qia organelor de conducere a statului'



4. Organ izareagestionirii intreprinderiio echipa manageriali' sisteme

de remunerare

organul suprem de gestionare a intreprinderii este Fondatorul' urmat de

consiliul de Administralie (cA), membrii clreia sint numili de cdtre Ministrul

Ap6r6rii. Actualmente consiliul a. ea-inistralie include 5 membri' inclusiv

reprezentanlii: Ministerului Aparirii (preqedintele CA), Ministerului E'conomiei (2

persoane), Ministerului Finanfefot ii persoand), co.lectivului de muncd (lpersoand)'

Activitatea curentd a intreprinderii nemijlocit este dirijat6 de Administratorul

intreprinderii (organul executiv) care este numit in func1ie de c6tre Ministrul

Ap6r6rii la propuierea Consiliului Je Administralie cu incheierea contractului de

management resPectiv.
LadirijareaactivitdliiintreprinderiiAdministratorul,lamomentulactual'este

asistat de c6tre echipa manageriur'Ju i"o.prinderii, care reprezintdo combinare din

persoane atit cu experienli in activitatea intreprinderii cit qi tineri cu viziuni

moderne, din comfoi.nlu iirreiafac parte contabiiul-lef, specialist principal resurse

umane, jurisconsultul principal, tp..iufitt securitateaqi sdndtatea in 
munc6' qefii de

servicii, managerii de formare' qi manager . 
ale firialelor. Membrii echipei

manageriale sunt numili in func1ie de c6tre f,d-inirtratorul intreprinderii. Actuala

echipa manageriala este formata din persoane cu studii superioare qi cu o bogata

experienla in aomeniul care activeazi. Structura intreprinderii qi organigrama de

organizne a apatatului central sunt expuse in anexa 1'

La datade 31 .12.2024,num6ru1 total de salariali la i.s ,,centrul de PregStire

a specialiqtilor pentru Armata Na!iona16" este de 444 persoane'

Funcliile necesare, intru utigu*.u funclionatitagi intreprinderii pe anul2025

de activitate sunt reflectate in statfle de personal pentru anul respectiv'

Structura numericd u p.rrorrulrrf"ii"tt.prinderii este o variabil6 dependentd de

volumul si .o*pi.* itur"uartivitalitor inqeqinderii. structura personalului suport6

modific6ri pe parcursul desfaqurarii activitilii economice a intreprinderii in funclie

de scopurile qi obiectivele propuse'

Angajarea personalului este efectuata prin colaborare cu Agenlia pentru

ocuparea for[ei de muncd, ,r, punirip*.u qtfilot de servicii al intreprinderii qi

incheierea contractelor individuale de muncb pe perioadd nedeterminatd cu stabilirea

perioadei de probi maximal posibild'

Remunerarea muncii in ,ua*t intreprinderii este efectuata in conformitate cu

prevederile Codului muncii, Gii Salarizdrii, HotSririi Guvernului nr' 743 din

11.06.2002 (to!i angajafii intrepriiderii), Contractului Colectiv de Muncb

Conform deciziei .o-* a administraliei intreprinderii gi colectivului de

munc6 expus6 in contractul colectiv de muncd, in prezent in intreprindere se

utirtzeaz| sistemul netarifar de sararizare. Baza stabilirii salariilor de funclie,

conform acestui sistem de sararizare sunt performanlele individuale, funclia delinutd

de sarariat qi cuantumul minim garantatie.statal salariului in sectorul re6l. Pentru

stimularea activitalii prodigiourJ ut qgaja{ilor in cadrul intreprinderii este utilizatd

7



sistema de premiere trimestriald, adaosuri, suplimente qi sporuri la salariul de bazd

calculate din contul fondului de remunerare a muncii qi din fondul de consum al
intreprinderii, inclusiv, recompensa pentru rezultatele activitdlii anuale. Angajalilor
intrep{nderii le este garantat pachetul social prevdzutde actele normative in vigoare.

In scopul ridicdrii nivelului pregdtirii profesionale, sporirii responsabilitdfli
salaria{ilor privind executarea obligaliilor de serviciu, pentru fiecare an este aprobat
Planul de perfeclionare a personalului didactic ai de conducere in baza:

- Institutului de $tiinle ale Educaliei, pentru: anul 2025 - profesori - 24
persoane;manageri de formare din filiale - 25 persoane ;

5. Planul financiar. Investifii capitale.

La oonstituire, I.S."CPS AN" a fost dotatd de Fondator - Ministerul Apdrdrii
cu mijloace fixe gi circulante incluse in capitalul statutar al intreprinderii. Pe

parcursul anilor, capitalul statutar al intreprinderii a fost modificat gi la situalia din
31.12.2024 alcdtuiegte 22 414.2 mii lei.

Reiegind din patrimoniul de care dispune, analiza situaliei curente pe piafd,

i.S."CPS AN" planificd in perioada anului - 2025, pregitirea conducltorilor auto
in numdr total de 13824 formabili, inclusiv ,

- trimestrul I - 3400 persoane;
- trimestrul II - 3250 persoane;
- trimestrul III - 3400 persoane ;
- trimestrul IV - 3412 persoane.

total - I3462persoane.
Veniturile planificate pentru aceastd perioadd de la pregitirea conducitorilor

auto alcdtuiesc 83781,3 mii lei inclusiv pe trimestre,
- Trimestrul I - 18147,5 mii lei
- Trimestrul II - 17350,1 mii lei
- Trimestrul III - 78147,5 mii lei
- Trimestrul IV - 30136.2 mii lei

Planul de afaceri at i.S.CpS AN pentru anul 2025 se expune inanexanr,2.

Venituri total 106093,5 mii lei inclusiv :

Pregdtirea specialiqti, conducdtori auto - 86638.1 mii lei
Servicii localiune - 12575.5 mii lei
Venituri parcare auto , acces pe teritoriu - II25,1 mii lei
Alte venituri - 5755.3 mii lei

De la practicarea altor genuri de activitate sint planificate de a obline total
5755.3 mii lei , inclusiv , 

,

Pentru oblinerea veniturilor planificate se preconizeazd cheltuieli in mdrimea totald
de 93744,5 mii lei:



Inclusiv Fondul de salariu 51946,8 mii/lei;
Fondul Social 24o/o alcatuieste 12467,2 mii/ lei ;

Uzura mijloacelor fixe pe an 1980,1 mii/lei

- Total cheltuieli anul2025 - 93744,5 mii lei
Profitul planificat pentru aceastd perioadd alcdtuieqte 10867.2 mii /lei :

I2o/o impozit venit 148I.9 mii/lei

Norma medie a profitului v-a alcdtui pe perioada planificatd 5,3oA rentabilitatea
8.06%

Sinteza planului financiar este expusd in anexanr - 2

Pentru perioada 2025 pentru renovarea mijloacelor fixe gi insuqirea unor noi
genuri de activitate se planificd investifii capitale in sumd tota16 de 10867.2 miilei,
inclusiv din contul uzurii in sumd de 1980,1 mii lei, din contul profitului in sumd de

10867.2 mii lei 9i din alte intrdri (primite frrdplatil in sumd de 1639,2 mii lei, care
pe ani urmeazd. a se distribui conform modului expus in tabelul de mai jos

Tabelul 2

bilitltii veniturilor din vinzlri in dinamici

In perioada indicatd se preconizeazd achizitionarea:
Transport pentru instruire,16 unitati autoturizme x 2500001ei :4000,0 mllei;
Calculatoare pentru procesul de instruire - 130 buc x 6600 lei: 860.5 m/lei;
Dezvoltarea croitoriei 6006.7 m/lei
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Datele ini{iale pentru analwz factoriali
a renta en v nam

Anul
din contul

uzurii
(mii lei)

din contul
profitului (mii lei)

alte intriri
(primite frrI

nlati)
total (mii lei)

2025 0.00 t0867.2

Total: 1980,1 8887.1 0,00 10867.2



Devizul de venituri 9i cheltuieli 2o25iS CpS nru

nlo Denumirea articolului de cheltuieli

Anenii Noi Balti Chisinau Criuleni Cahul

2025 2025 2025 2025 2025

1 2 3 4 5 6 7

t N*er,.,ltp*i.liiiiconducStor'autoplan2025 :+,,,,,,,,,,'" 675 350 I

* 9oo rl'850 t* '

L'L ffieiorautoefiiitu44 i! 356 : .443i*1 178 ""'i
grs." j|4

2 Venituri total 2629,60 3220,70 27L3,OO 5180,20 5251,50

2,1 inclusiv:

2,2
'nvdtSmint pentru adulli (80410) 2485,30 3125,30 2s83,00 5060,20 4845.00

/inzarea mdrfurilor (52639)

2,4 y'inzarea mijloacelor fixe
7q Servicii mecanizate (transport) (63214)

2,6 Agricultura (01111)
11 Arenda (70200)

2,8 Acces pe teritoriu
,q Instruire suplimentari 74,00 20,00 45,0C 120,00 320,00

)1 Hotel (55100)

2,17 Confectii

2,12 Metal uzat

ierviciul cazare

2,14 :ompetentb profesional6

2,1,5 Cursuri pregdtire a cadrelor 25,0C 25,40 65,00 J5,UL

z,ro Vddeni
) '17 Defalcdri %

3 Alte venituri anticiPate 45,30 50,00 20,00 51,50

3,1 cheltuieli total: 2478,74 2953,36 26L9,32 4758,9C 4840,58

3,7,1 cheltuieli materiale: 536,00 697,4C 429,80 t492,30 1017,50

3,1,2 materiale, piese de schimb 107,00 52,5C 50,5C 1ql 7n 147,00

materiale de constructie pentru reparalie t2,04 25,60 10,5C 43,00 23,00

3,r,4 roduse oietroliere 285,00 387,60 250,50 952,6C 715.5r

:Srbune 60,00 0,00

J,1,o laze 30,0c 15,00 120,00

t,7 alte 30,00 0,00

,1,8 enerqie electricd 75,00 95,00 85,00 120,0c 95.0C

enersie tehnicd

1,10 2,00rpa 5,5C 2,3C 0,00 7,00

3,2 alte consumuri 9i cheltuieli materiale 25,00 4t,2C 16.0C 65,00 30,0c

2,1 ionsu mu ri si cheltuieli aferente serviciilor pl94glg-qglert 86,80 80,70 51,1C 108,60 104,10

2,2 de transport
0,00

3,2,3 ffi r 5,o, 3,60 3,60 3,60 3.60

reparatia curentd a mijloacelor fixe I )u'uL 50,00 45,00 2s,00 50,00

| . A al
lrr rrr Ot\I\/(f) | r+'zL 12,40 58,00 12,5C

1.2,O notariale si iuridice, de pompieri, pazi de reclamd 12,5C 9,50 4,00 18,0C

2,7 medicale
0,00

3,2,8 pentru preg;tirea gi perfeclionarea cadrelor 1,50 1,50 1,00 5"0(

3,2,9 canalizarea evacuarea gunoiului 2,00 L,2O 1,50 2,0c 9,0t

3,3 | 3,00 2,5C 1,001 15,0c oruu

3,4 Uzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 37,10 88,5C 72,O4 356,00 190,20

3r5 Remunerarea muncii 1435,40 1606;10 1615,9C 2L62,,5O 2142,4A

C""trhrt','' pttuftd isigu rd rile socia le de stq!4!gg!9l!i- '344,74
38s;46 387,82 s19,00 658,18

3,7 3ontributii privind asiguririle medicale obligatorii

3,7,1 Alte consumuri ti cheltuieli operationale : 37,7C 95,20 62,70 120,50 L28,20

3,7,2 olata de arendd operationali (curentd) 65,s0 18,00

3,7,3 cheltuieli de deplasare

3,7,4 cheltuieli de reprezentare

3,7,5

cheltuieli privind asigurarea personalului 9i patrimoniului
12,00 35,5C 3,0c 52,50 55 ?0

3,7,6

cheltuieli privind dobinzile pentru credite 9i imprumuturi

5,I ,O,L moozitul si taxe incluse in cheltuieli din care:

3,7,6,2 impozitul funiciar Pe teren@ 2,50 0,00 -t,JU

3,7,6,3 impozitul pe bunurile imobiliare 3,5C 3,00 0,00 4,00 5,4Q



3.7 rtiar

3,7 locale 72,7C 20,00

7 Ialte imoozite ci tarc 2,2C 3,0c 5,50 8,00 7,0c

7,8 lidemnizatia in nnnr,,l 0,0C

3,7,9 f alte cheltuieli 

-
-l lcostut de procurqre a mdrfurii6ffiffi

5,50 3,50 18,0C
20,0c 64,0C 50,70 120,00 59.0C

250,00

btal deducerl

ellrpotitu
glProfltu 18,10 32,O9 11,24 s0,56 49,3t

t32,76 235,26 82,44 ?70,74 351,61



Devizul de venituri 9i cheltuieli

n/o Denumirea articolului de cheltuieli

Causen Cimislia Ceadir-Lunga Donduseni Drochia

2025 2025 2025 2025 2025

1 2 8 9 10 LI L2

1 N r r5 rr,| sp".it l' $ti to nd uc5tor a uto p|a n Z0?l-----' 320 ;,i ri 3F0 i'. ,

4. 560: .'370

11 N*tStul spec' sti conducdtor auto efectiv 2024 tt.rlii:-,:1
a
": t54 | r, i8t -,url ;., *3s,.n,, 

,'l , :Haidi* ti ..337

2 Venituri total 2108,60 2298,L4 2688,90 3266,50 2765,0Q

2,1 inclusiv:

2,2 nv5tr;mint pentru adulli (80!1!) t662,20 2223,rC 2518,90 3146,50 2s93,00

2,3 Vinzarea mirfurilor (52639)

2,4 Wnzarea miiloacelor fixe

2,5 lervicii mecanizate (transport) (6321a)

2,6 \gricultura (01111)

Arenda (70200)

2,8 Acces oe teritoriu
2,9 lnstruire suplimentard 210,00 20,00 20,00 120,00 110,00

2,I Hotel (s5100)

2,77 Confeclii

2,72 Metal uzat

Serviciul cazare

) 14 3ompetentd profesionalS

715 Cursuri pregitire a cadrelor
t2,00

2,t6 Vbdeni
) 1'7 Defalcdri %

3 Alte venituri anticipate 236,4C s5,0c 150,0c 50,00

3,L Cheltuieli total: r776,76 I 1993,65 2486,53 2580,1! 24M.84

111 Cheltuieli materiale: 432,3Q 350,00 587,70 608,10 372,20

3,r,2 materiale, piese de schimb 45,70 25,80 72,50 45,60 65,20

3,1,3 materiale de constructrie pentru reparatrie 2,00 10,00 8,0c 3,20

3,r,4 poduse pietroliere 260,50 190,20 450,2c 450,50 250,50

cirbune 35,00

3,1,6 YdLE 2,00 32,0C 8,00 25,00

5,!, t llte
3,1,8 enersie electricd 84,00 82,0C 50,50 64,00 50,00

?10 enersie tehnicd

3,1,10 ape 1,1C 5,00 1,50 1,3C

3,2 llte consumuri 5i cheltuieli materiale 2,OC 5,00 5,00 15,00 2,00

a)1 Consumuri si cheltuieli aferente servicl!!eM9!!9!e de !E 24,6Q 48,00 59,90 105,80 50,00

3,2,2 de transport

3,2,3 | 3.60de comunicatii 3,60 3,60 3,50 3,60

3,2,4 repr*t''. """tti 
a mijloacelor fixe | 5,00 15,00 18,00 24,00 L2,00

Uzura OMVSD 13,00 12,40 10,20 66,2Q 28,50

3,2,6 ."t*'"1" s'' tr."'d'"", Ae pompieri, paz5 de reclami | 1,00 5,0c 18,00 0,8c

1)7 medicale 2,0c

3,2,8 pentru pregetirea gi perfeclionarea caqlg]eI 5,00 4,00 3,00 2,to

3,2,9 canalizarea evacuarea gunoiului 5,00 1,60 2,00 1,0c

3,3 I 1.0CAlte servicii (comunale) 4,5C 8,0c 2,AC

3,4 85,90 35,60 206,5C 135,00

315 ffi ,' | 9s1,5c
',l,?;2.,70

1371,8C lzgu;ut 1413,90

3,6 3"ntribrt''i pt'*i"d asisrtirile sociale de slat obligatotii I
1 27L,85 '129,23 r, 309,79 339,34

3,7 Sontributii privind asiguririle medicale obligatorii

3,7,7 ffiion"l"t | 92,s0 105,20 102,30 158,20 L34,40

3,7,2 olata de arendi operational; (curentd) 0,00 0,00 0,0c

cheltuieli de deplasare

3,7,4 cheltuieli de reprezentare

3,7,5

Jreltuieti privind asigurarea personalului 9i patrimoniului
7,00 8,0c 3,00 33,20 75,70

3,7,6

cheltuieli privind dobinzile pentru credite 9i imprumuturi

3,7,6,7 mpozitul 9i taxe incluse in cheltuieli din care:

3,7,6,2 imoozitul funiciar pe terenurile cu destinalie neagricole L,20

3,7,6,3 impozitul pe bunurile imobiliare o,3o | 1,3q 0,20 3,50



3,7 ,6,4 limpozitul rutierffi
5,t,1 lalte impozite si taxeffi

4,50 s,70 1,00 4,80 1,60

7,9 lalte cheltuieli
4lalte cheltuieli/

-----f---+
lCostul de nrnnr

:e fixe
ml*r'

autovehicule

1,00 5,00
85,00 720,00

15,0C
80,0c 97,00 98,60

r -t 6ltotal deducJ
7 fi,:,. i

# '* :I
g

venit
39,82

ilffi:# E +F
36'53

, it,, \2i2,7:1 j:ifllll[:.F'89

70,36
.320,L6

24,29 38,42
292,02 267,92 L78,Og 515,95 28!,74



cheltuieliDevizul de venituri

n/o Denumirea articolului de cheltuieli

Edinet Glodeni Hincesti Leova Liocani

2025 2025 2025 2025 2025

1 2 13 L4 x5 16 L7

1
r-750- i ;250 :, ; .575;S

;' 2$gi i
* 55-o i

11 f,f r.,neru|spe.ialisti conducdtor auto efectiv 20?11 682 ;{l 4f 140: :"lz4 j r225 #44-6"'r

2 Venituri total 4489,5C Ll20,2a 3582,50 1678,80 4265,6C

)1 inclusiv:

2,2 nvdtimint pentru adulli (80410) 4275,50 1620,2C 3382,50 1552,30 4155,60

y'inzarea mirfurilor (52639)

2,4 y'inzarea miiloacelor fixe

2,5 Servicii mecanizate (transport) (63214)

Aericultura (01111)

Arenda (70200)

Acces pe teritoriu
2,9 lnstruire suplimentard 120,00 50,00 250.0( 26,50 110,00

)'l Hotel (s5100)

2,tt Confectii
a aa
L,LL Metal uzat
? 1? ierviciul cazare
a nA 3ompeten!5 profesionalS

2,75 Cursuri pregitire a cadrelor 9,0c

z,ro Vddeni
a 11 Defalcdri %

Alte venituri anticiPate 85,00 50,00 50,0c 100,0c

3,7 Cheltuieli total: 4L?5,Le 1573,31 3295,5Q ;,1514,41 3532,X2

?11 Cheltuieli materiale: 919,50 286,50 732,LC 294,80 1035,80

? 1') materiale, piese de schimb 180,50 5),UU 65,2Q 50,60 150,20

3,r,5 materiale de constructie pentru reparatie 3,00 2,OO 50.00 5,00 5,00

3,!,4 poduse pietroliere 480,5C 180,50 410,50 225,20 745,20

3,1,5 cdrbune 35,5C

Iaze 60,00 40,0c 40,00

J,!, t alte

3,1,8 enereie electrici 158,00 65,00 85"40 85,60

?. 1q enersie tehnici
3,7,r0 apa 1,0c 6,oc 3,2C

3,2 alte consumuri si cheltuieli materiale z,vv 2,00 7{ nr 10,80 10,80

J,2,! Conzumuri si cheltuieli aferente serviciilor pres!9!9 !e-!94 125,50 44,60 175,9C 28,20 7L,00

J.Z,Z le transport
?,? de comunicatii 3,601 3,60 3,60 3,6C 5,50

3,2,4 reparatia curente a mijloacelor fixe 24,001 18,0c 60,00 18,0c 45,80

?rq Uzura OMVSD 86,5C 6,8C 5,70

3,2,6 notariale gi juridice, de pompieri, pazi de reclami 4,0c 8,0c 3,50

3,2,7 medicale 1,0c 5,00

??q centru pregitirea gi perfeclionarea cadrelor 4,00 31,00 4,00

3.2.9 :analizarea evacuarea gunoiului 2,OO 6,00 3,6C 3,50

3,3 Alte servicii (comunale) 5,50 10,00 60,00 3,0c 6,50

3,4 Uzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 150,201 35,60 290,50 45,50 165,50

3r5 Rimunerarea muncii , 2161,,1( 897,10 1492,L0 '" 852,8c 1750;10

3,6 Co"tth"t',', pt'*fu isigurSrile sociale de stat obligatorii 518,66 215,3C 358 204,67 , 420,02

3'7 Contri buti i privi n d asi gu rd ri I e medica le qq€9f94f--
3,7,r Alte consumuri si cheltuieli operationale : 250,10 94,2L 236,80 88,44 188,70

J,t,z otata de arendd operationalS (curenti) t5,2C 39,00

:heltuieli de deplasare

3,7,4 :heltuieli de reprezentare

3,7,5

tf'"ftui"ii privind asigurarea personalului 9i patrimoniului
24,0C 6,00 45,00 21,50

3,7,6

cheltuieli privind dobinzile pentru credite 9i imprumuturi

3,7,6,r impozitul 9i taxe incluse in cheltuieli din care:

2-t A) Impoiitul funiciar pe terenurile cu destinalie neagricole 3,80 0,30 0,5c 5,00

3,7,6,3 impozitul pe bunurile imobiliare 0,40 0,10 2,10 2,0Q 2,70



7.6.4

7,6,5 ltaxe locale

7,7 lalte impozite si rrr" 3,50 1,00 3,90 2,50 4,50
5' | ,6 llOemnizatia ?n rnnf r rl ?n+ran.i- 0,80

7,9 cheltuieli
4 fiv-

2,00

L07,20

100,00

25,00

127,30
5,00

86,01 83.94 150,00

Costuf de orocur.;;;;r *n'r.ta.
5W
7

I deduceri
0,0C 0,00

!
9

*. r . J.: \- ..:f. "ji: ' + .€ t, *i 6 q 4, .dn s1.
venit

---

nFrrthaf. 

-

,,.:.,, :,r,364134 , :g9z.OO ,'633,48
43,72 L7,63 47,64 !9,73 76,02

320,62 129,26 349,36 L44,66 557,46



Devi td ituri si cheltuielizu e ven cne

nlo Denumirea articolului de cheltuieli

Nisporeni Orhei Rezina Riscani Singerei Soroca

2025 2025 2025 2025 2025 2025

1 2 18 19 20 2L 22 23

n ffiorautoplin2o!r- '550 l , 670 ,'i i'190' 400: : N 400s": 750

I,T N*err.rl tpe.ialis ducdtor auto ufec!@ 466'' * 502'f i *- 155 l ,,"210.d 263 
'

,725 ,,.

z Venituri total 4L69,40 4219,6Q L832,40 2609,90 2744,70 5109,70

2,I inclusiv:

2,2 invStSmint pentru adulli (80410) 3915,80 3819,6C 1550,50 2584,70 2584,7C 4733,10

2,3 Vinzarea mbrfurilor (52639)

)A y'inzarea miiloacelor fixe

Servicii mecanizate (transport) (63214)

2,6 Asricultura (01111)
)'7 Arenda (70200)

2,8 Acces pe teritoriu
lnstruire suplimentard 70,00 150,00 38,00 25,20 160.0c 180,00

2,1 Hotel (55100)

2,r1. Confectii
', 1) Metal uzat

z,r5 Serviciul cazare

2,I4 lompetenti profesionalS

2,ts Cursuri pregdtire a cadrelor 33,60 46,6C

2,76 Videni
2,r7 Defalciri %

3 \lte venituri anticiPate 150,00 250,00 243,9C 150,00

3r1 chbltuieli total: 3489,27 3505,73 1535,1r 2244,0 252L,78 4503,41

Jr r, -l cheltuieli materiale: 782,4Q 520,60 197,5( 346,50 359,10 825,20

5, L'z materiale, Piese de schimb 150,00 85,2C 25,50 25,s0 65.6C 150,50

materiale de constructie pentru reparalie 10,00 42,00 3,00 10,0c 5,00 3s,00

3,1,4 coduse pietroliere 380,s0 290,50 102,5C 190,50 180.50 445,30

cSrbune
35,00 35.00

3,1,6 qaze 42,0C 15,00 41,00

3,1,7 alte 40,0c 6,00

3,7,8 enerqie electrici 150,0c 75,9Q 52,00 64,0C 65,00 105,00

3,7,9 :nersie tehnicd

3,1,10 api 2,50 2,OC 2,50 2,50 3,00

3,2 alte consumuri gi cheltuieli materiale 7,40 10,0c 12,00 19,00 12.0c 45,40

5'z,r Consr.,rnuri 9i cheltuieli aferente serviciilor prestate de terl 58,60 70,7C 23,70 27,80 23,30 59,70

3,2,2 de transport

3,2,3 de comunicatii 5,bU 3,60 3,60 3,6C 3,60 3,60

3,2,4 reparalia curenti a mijloacelor fixe 45,00 42,00 15,0C 18,00 0,00 28,00

3,2,5 Uzura OMVSD 7,0c 4,20

3,2,6 notati.te si iuridice, de pompieri, pazd de reqErna L2,00 1,00 16,0C

?)7 I 1,00medicale 1,00 1,00

3,2,8 pentru pregitirea gi perfecl!919199 rac[glg 2,0c 4,0c 5,00 3,30 5,0C

),2,9 canalizarea evacuarea gunoiului 2,00 4,tc t,2c 2,10

3,3 Alte servicii (comunale) 6,001 1,10 t,2c 9,0c 5,00

3,4 Uzura (amortizarea) activelellellgmen lung 180,50 120,801 35,50 40,5C 54,60 180,50

3r5 Remunerdt"a tuncitl 1871,80 2057,2ol 950;94 1366,80 '1s22,70 2437,ZQ

3,6 co"trhuti'' pti"'td asiguririle sociale de {q4!I4!grii ,449,23 493,t31 228,27 32&03 365,45 584,93

3,7 Contributii privind asigurdrile medicale obligatorii

3,7,t Alte consumuri si cheltuieli operationale : L46,64 242,70 99,32 130,40 L86,64 415,89

5,t,z olata de arendb operationalS (curentd) 45,20 25.00 25,0C

3,7,3 :heltuieli de deplasare

3,7,4 :heltuieli de reprezentare

3,7,5

cheliuieli privind asigurarea personalului 9i patrimoniului
18,0C 26,20i. 4,60 13"0C 25,00

3,7,6

cheltuieli privind dobinzile pentru credite 9i imprumuturi

3,7,6,1 mpozitul ti taxe incluse in cheltuieli din care:

3,7,6,2 impozitul funiciar pe terenurile cu destinalie neagricole 0,40 1,00 3,6C

?74? impozitul pe bunurile imobiliare 15,00 16,80 1,60 4,40 0,80



r s ;T"T $ ", : T Ttr"" 1..*"* .: TlG



Devizul de venituri si cheltuieli

n/o Denumirea articolului de cheltuieli

Straseni Soldanesti Stefan Voda Ungheni

2025 2025 2025 2025

I 2 24 25 26 27

1 Nundrul speciali5ti conduidtor auto plan 2025 190 rrl
,q; 

3_S0T "'",780
11 rrrunarut s-p"iiiligti conducStor auto efectiv 2024 'l'i ,.,r, ll7 l .235 |f , *, 550-i :

1 Venituri total 1601,30 2578,20 7000,20 5952,90

11 inclusiv:

2,2 invSldmint pentru adulli (80410) 1554,30 2525,30 6550,2C 6550,20

2,3 y'inzarea mdrfurilor (52639)

2,4 y'inzarea miiloacelor fixe
tq, lervicii mecanizate (transport) (63214)

2,6 Agricultura (01111)

Arenda (70200)

2,8 Acces pe teritoriu
?q Instruire suplimentari 47,0C 450,00 180,0c

2,1 Hotel (55100)

2,77 3onfeclii
11') Metal uzat

)1? Serviciul cazare

2,!4 CompetenlS profesionalS

? 1q Cursuri pregdtire a cadrelor 32,24

z,Ic Videni
)1 Defalcdri %

Alte venituri anticipate 52,90 190,50

3,L chbltuieli total: t4L5,22 1900,72 5773,19 4880,41

?11 Cheltuieli materiale: 239,70 436,80 675,0C 694,LO

5,r,2 materiale, piese de schimb 25,10 50,60 205,6C 106,60

3,1,3 materiale de construclie pentru reparalie 3,00 2,OC 20,00

3,1,4 poduse pietroliere 720,20 280,2C 385,20 380,50

3,1,5 :Srbune 0,00

5, -t, o 20,7C 25,0C 42,00

3,r,7 17,00

3,1,8 energie electricb 67,OC 75,00 60,20 98,0C

3,L,9 enersie tehnici
3,1,10 lpo 1,30 1,00 1,0c 10,0c

3,2 alte consumuri si cheltuieli materiale 6,00 2,OO 4,0c 37,QC

3,2,7 Consumuri 9i cheltuieli aferente serviciilor prestate de te4 19,40 26,00 34,L0 85,10

de transport

3,2,3 de comunicatii 3,60 3,60 ?6n

5,2,+ reparalia curenti a mijloacelor fixe 10,00 15,0C 18,00 3s,00

Uzura OMVSD 7,5C t7,50

3,2,6 notariale 9i juridice, de pompieri, pazi de reclamd 1,50 1,0c 25,00

3,2,7 medicale 1,00

3,2,8 pentru pregdtirea si perfectionarea cadrelor 5,00 4,00

3,2,9 canalizarea evacuarea gunoiului 1,80 2,44

3,3 Alte servicii (comunale) 2,50 4,00

3,4 Jzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 63,50 75,60 245,2O 325,20

3.5 Remunerarea muncii 806,90 : 905,70 3750,7A 2731,50

f,6 Contribulii privind asigu rE rile sociale de s!!! eq!gg!el!!-- 193;66 " 2L7,6r 900,17 655,56

3,7 Contributii privind asiguririle medicale obligatorii

Alte consumuri si cheltuieli operationale : 9L,97 238,01 L68,O2 387,95

plata de arendd operational; (curentd) 28,50

3,7,3 :heltuieli de deplasare

3,7,4 rheltuieli de reprezentare

17q
:heltuieli privind asigurarea personalului 9i patrimoniului

6,20 6,1C 1,00 19,00

3,7,6

cheltuieli privind dobinzile pentru credite 9i imprumuturi

3,7,6,7 impozitul 9i taxe incluse in cheltuieli din care:

3,7,6,2 impozitul funiciar pe terenurile cu destinatrie neagricole 0,80 2,40

3,7,6,3 imoozitul oe bunurile imobiliare 3,70 0,70 9,90



3,7,6,4 flloozitul nrticr
3,7,6,5 taxe locale

6lte imnnzitc ci3,7,7
7,20 1,30 2,5A 4,00

3,7,8 idemnizatia ?n rnntr rl ?nrranri-r,
3.7.9

, ..- __..!e,,,r!,LyrrrrvE

alfe rhol+r riali 1,00 1,0c 5.00

4 alte chettuieli/ mijloace fix@
twrsr sE Ptv."
Reparalii caplt
Total dadrraarl

80,07 72g,gt 735,02 347,65
100.01

5

t'.*;6
7 Profitul(oierdbril+ :r . + q+r"]]

8 lmpozitul pe venit

-

Profitul lniarr{o'F

C$:
", ,1227"07 .2ii2".so

9
22,33 81,30 t47,24 249,7A

--'- |r.-..:!1, llt19 L63,75 596.18 L079,77 1823,90



Devizul de venituri 9i cheltuieli

n/o Denumirea articolului de cheltuieli

Vulcanesti I total Pe filiale Aparatu! Central

2025 | 202s 2025

t 2 28 29 30

1 ffiitotautoplan2o25 ' 800 | ' 13',462,0c

r,1 Ntrnffii tpecGlF .".duciior auto ifectiv 202+ 62s ': + t0 zao,oc

2 Venituri total 5215,501 91992,5c raioi,oa

11 inclusiv:
0,0c '": i

2,2
'nvdtdmint pentru adulli (80410) 5041,101 86638,10

y'inzarea mirfurilor (52639) 0,00

y'inzarea mijloacelor fixe 0,00

lq. Servicii mecanizate (transport) (63214) 0,00

2,6 Asricultura (01111) 0,00

at Arenda (70200) 0,00 11500;50

2,8 Acces oe teritoriu 0,00 1200,5(

?q lnstruire suplimentari 35,OOl 29s1,79

11 Hotel (55100) 0,0c

2,tt Confeclii 0,00

2,12 Metal uzat 0,00

Z, LJ Serviciul cazare 0,00

a 4A Competen!5 profesionald 0,00

Cursuri pregdtire a cadrelor 35,00 | 318,80

z,lo Vddeni
0,00

2,77 Defalcdri %
0,00

Alte venituri anticiPate 104,401 2084,90 ,,,ii ii 1400,0c

3,t cheltuieli total: iirz,srl 80040,81 13810,31

cheltuieli materiale; 1303,501 16183,40 L822,81

3,r,z materiale, piese de schimb 180,501 2355,70 45;50

<t< materiale de constructie pentru reparalie 30,30 362,6C 160,00

ooduse pietroliere 95o,2ol 9947,tc 55,50

?1q :Srbune
200,50 0,0c

557,t0 400;oc

3,7,7 alte 10,001 103,00 ',,0r00

3,1,8 enersie electricd 85,00 2092,60
" 850,60

?1q enersie tehnici 0,00

3,1,10 apa 2,501 4tLL,20 60,0c

3,2 alte consumuri si cheltuieli materiale 45,001 506,60 25Q,20

Conzu mu ri si cheltuieli aferente se rvicii lor p19{e!9 iglgl 157,50 1752,8C 1026,00

")) de transport
0,0c

3,2,3 de comunicatii 3,60 95,5C ,:1i 160,50

3,2,4 reoaratia curentd a miiloacelor fixe 65,001 75r,80 150,0c

Jzura OMVSD 36,801 399,40 76,5i

notariale 9i juridice, de pompieri, pazd de reclamE 36,001 L76,8! 30,50

3,2,7 medicale
12,0C 3,00

3,2,8 pentru pregdtirea 9i perfeclionarea cadrelor 1o,1ol 10!,5c 15,00

to canalizarea evacuarea gunoiului I o,uu 60,00 30,00

3r3 Alte servicii (comunale) 156,80 47,5C,

3;4 Uzura (amortizarea) activelor pe tremen lung 155,901 3419,60 560,50

3,5 Remunerarea muncii 2483,10f 43762,70 , gi84,1c

3,6
10s03,05 1964;18

3,7 :ontributii privind asigurdrile medicale obligatorii

7.t Alte consumuri 9i cheltuieli operationale : 415,591 4885,16 252,80

3,7,2 plata de arendd operalionalS (curentd) 36,001 297,4C

7,3 cheltuieli de deplasare 0,00 4,50

3,7,4 cheltuieli de reprezentare 0,00 / 0,0c

?7q
.h"ltri"l'tpr'"ind asigurarea personalului 9i patrimoniului I oz,OO

482,80 40,0c

3,7,6

ctrettuieti privind dobinzile pentru credite 9i imprumuturi
0,0c :'''l

3,7,6,1 impozitul 9i taxe incluse !ry!91!gf9li-qfl ca1e:

3,7,6,2 impozitul funiciar pe terenurile cu destinalie neagricole ?3,0c 66,5C

3,7,6,3 impozitul pe bunurile imobiliare 1,10 82,50 8s,sc





Anexa nr,1

Devizul de venituri 9i cheltuieli

nlo Denumirea articolului de cheltuieli

TOTAI IS CPS AN

2025

1 2 31

flunarrt specialisti conducdtor auto plan 2025 t 13 462,00

t,I NunSrul specialigti conducdtor aiito efectiv 2024. - ':*
a Venituri total 105093,50

Z'L inclusiv: 0,00

2,2 invdtdmint pentru adulli (80410) 86638,10

Vinzarea mdrfurilor (52639) 0,00

2,4 Vinzarea miiloacelor fixe 0,00

Servicii mecanizate (transport) (632t4) 0,0c

z,a Asricultura (01111) 0,0c

)7 Arenda (70200) 11500,5C

2,8 Acces pe teritoriu 1200,5C

?q lnstruire suplimentard 2950,7C

2,r Hotel (55100) 0,00

2,tr Confectii 0,00

2,72 Metal uzat 0,00

Serviciul cazare 0,00

z, La Comoetentd profesionald 0,00

Sursuri oregdtire a cadrelor 318,8C

z,lo /5deni 0,0C

z,Lt Defalcbri % 0,0c

3 Alte venituri anticipate 3484,90

3,1 Cheltuielitotah 93851,19

3,7,7 cheltuieli materiale: 18005,20

5'!,2 materiale, piese de schimb 2401,20

materiale de construclie pentru reparalie 522,6C

3,r,4 poduse pietroliere 9997,6C

:Srbune 200,5c

5, r,o taTe 957,rC

7, 17 a lte 103,0c

3,1,8 energie electricd 2943,20

?1q energie tehnici 0,00

3,1,10 4177,20

3,2 alte consumuri si cheltuieli materiale 756,80

3,2,1 Sonsumuri si cheltuieli aferente serviciilor prestate de terl 2778,80

3,2,2 le transport 0,00

Ce comunicalii 256,00

3,2,4 reparatia curentS a mijloacelor fixe 901,80

??( Uzura OMVSD 475,90

3,2,6 notariale si juridice, de pompieri, pazd de reclami 207,30

3,2,7 medicale 15,00

3,2,8 pentru pregdtirea gi perfeclionarea cadrelor 115,5C

3,2,9 :analizarea evacuarea gunoiului 90,0c

3,3 Alte servicii (comunale) 204,3C

3.4 Uzura {amortizarea) activelor pe tremen lung 3980,1C

3.5 Remunerarea muncii '51946,8C

3,6 contriUuiii privind asigurSrite sociale de stat obligatorii i2.467,23

3,7 Contributii privind asigurErile medicale obligatorii

Alte consumuri 5i cheltuieli operalionale : 5137,96

J'I,z plata de arendi operationalS (curentd) 297,4Q

3,7,3 cheltuieli de deplasare 4,50

3,7,4 :heltuieli de reprezentare 0,00

3,7,5

:heltuieli privind asigurarea personalului 9i patrimoniului
522,80

3,7,6

:heltuieli privind dobinzile pentru credite 9i imprumuturi
0,00

3,7,6,7 imoozitul si taxe incluse in cheltuieli din care: 0,00

3,7,6,2 imoozitul funiciar pe terenurile cu destinatie neagricole 89,50

174? impozitul oe bunurile imobiliare 168,0C



3,7,6,4 IrrPv4trut Iultgr
laxe locale

32.7A
3,7,6,5

95,50
3,7,7 ilte impozite si taxe

19,5C,,7,9 NEililrr4o||td tn conrul Inlfepflndefii
alte cheltuieli

139.3C
3,7,9

3119,35
4 rrrE !!rerrurerry mUtoace flxe procurare autovehlcule

--.*-, a= 
",ruRepara;li cap

550,00

5

7 W
lmpozltul pe venit

-

0,00

8
lffi*ffiffiffiffiffi#Hil

1469,09
9 rretttut tpterqenl neta

-

L0773,23



TOTALURILE
pregdtirii specialiqtilor pentru economia nalionald
n'"u;is. 

lcps eN" in anii 2022'2023'2024

Administrator i.S' ,,Centrul de Pregdtire
pentru 1ional6"

Octavian VARZARI

Contabil-gef
Efrosinia DoroEchPvici
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APROB
Administrator i.S.,,Centrul de Pregdtire a

i0",)_" " _

ata Nalionald"

AT

Octavian VARZARI

PLANUL
pregdtirii conduc6torilor de vehicule in Filialele

I.S. ,,CPS AN" Pe anul 2025

Nr
d/o

Denumirea
Filialei

,,AlAz
IA1.IAM"

,,B/B1" ,,clcl" ,,CE/C1E;
BE''

,,DllD"
/con

Conting.
special

,rBC"/con.

AM
,,BC,,lC

Total

I Anenii-Noi 231 56 60 JI 350

2. BAtti A) 305 150 80 9l 2/5 675

3. Chisindu 210 50 30 15/r5 15115 l0 3s0

4, Criuler-ri 100 608 80 80 30 2l 900

5. Cahul 100 582 95 40 22 912 8s0

6. Cluseni 1<A 65 t1 320

7. Cirnislia 90 160 60 40 350

8. Donduseni 35 429 68 28 560

9. Drochia 60 220 50 40 370

0 Edinet 100 505 60 65 20 750

I Glodeni 2s0 250

2 Hincesti 80 435 60 575

aJ Leova l0 r75 35 30 250

AT Lipcani 60 390 50 50 550

5 Nisporeni 400 58 40 550

6 Orhei 120 430 80 20 20 670

1 Rezina 110 80 190

8 Riscani 8 392 400

9 Sinserei 50 255 A< 50 400

20. Soroca 't0 409 80 90 100 /1 750

21. Strdseni 30 98 62 190

22. Solddnesti 310 20 20 350

zJ. $tefan-Vodd 150 420 100 80 30 780

aA Uneheni t6 549 95 80 40 780

25. Vulc[nesti 100 390 120 140 50 800

26. C-Lunga 502 s02

TOTAL 12t9 9019. I 553 1115 471 3U24 1511.510 13462

$ef POPI Anatolie BUCUCI


